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Declaracao De Afastamento

Esse caso de uso tem por finalidade emitir uma declaragdo de afastamento. Ele possui filtro para
consulta donde seleciona-se o servidor.

O responsavel por esse caso de uso € o gestor de pessoal. (RNO1)

Descricao do Caso de Uso

O caso de uso inicia quando o wusuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Declaracoes — Declarag¢oes — Declaragdo De Afastamento.

O usuario entra com pelo menos um dos seguinte dados:

e Servidor: Formato: SIAPE NOME DO SERVIDOR, Tipo: AUTOCOMPLETE. Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.

« Unidade do Servidor: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista de unidades.
O sistema gera uma listagem de servidores com os seguintes dados:

e Siape: Tipo - NUMERICO.

e Nome: Tipo - TEXTO.

 Matricula Interna: Tipo - NUMERICO. (RN02)

e Cargo: Tipo - TEXTO.

e Unidade de Lotacio: Tipo - TEXTO.

Unidade de Localizac¢io: Tipo - TEXTO.

Para cada servidor, € possivel seleciona-lo para emissdo a declaragdo. Ao emitir, um arquivo no
formato . pdf ¢ baixado.

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao_de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:declaracoes:declaracoes:afastamento.pdf

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

e RN0O2 - O campo Matricula Interna s6 sera exibido quando o pardmetro
CONSULTA MATRICULA INTERNA for true.
Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.



Plano de Teste

Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatorios — Declaragcdes — Declaragdes — Declaragao De Afastamento
Usudrio: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR _DE PESSOAL,
SigrhPapeis. GESTOR _CADASTRO, SigrhPapeis. CONSULTOR_DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Declaracao De Averbacao

Esse caso de uso tem por finalidade emitir uma declaragdo de averbacdo. Ele possui filtro para
consulta antecedendo a selecao do servidor.

O responsavel por esse caso de uso € o gestor de pessoal. (RNOI)

Descriciao do Caso de Uso

O caso de uso se inicia quando o usuario acessa: SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Declaragcoes — Declaracoes — Declaracdo de Averbagao.

O usudrio entra com pelo menos um dos seguinte dados:

e Nome do Servidor: Formato: SIAPE NOME DO SERVIDOR, Tipo: AUTOCOMPLETE.
Entrada de Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificagao.

 Unidade de Exercicio do Servidor: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista de unidades.
O sistema gera uma listagem de servidores com os seguintes dados:

e SIAPE: Tipo - NUMERICO.

e Nome: Tipo - TEXTO.

 Matricula Interna: Tipo - NUMERICO. (RN02)

» Cargo: Tipo - TEXTO.

Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO.

Unidade de Localizacio: Tipo - TEXTO.

Para cada servidor, ¢ possivel seleciond-lo para emissdo a declaragdo. Ao emitir, um arquivo no
formato . pdf ¢ baixado.

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:declaracoes:declaracoes:averbacdo.pdf

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

e RN02 - O campo Matricula Interna s6 sera exibido quando o pardmetro
CONSULTA MATRICULA INTERNA for true.
Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se Aplica.



Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatorios — Declaragdes — Declaragdes — Declaragao de Averbacao

Usuério: mirian

Papel que usuério deve ter: SigrhPapeis.GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR_DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Declaracao De Dependentes

Esse caso de uso tem por finalidade emitir uma declaracdo de dependentes. Ele possui filtro para
consulta donde seleciona-se o servidor.

O responsavel por esse caso de uso € o gestor de pessoal. (RNOI)

Descriciao do Caso de Uso

O caso de uso se inicia quando o usudrio acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Declara¢oes — Declaragoes — Declaragdo de Dependentes.

O usudrio entra com pelo menos um dos seguinte dados:

e Servidor: Formato: SIAPE NOME DO SERVIDOR, Tipo: AUTOCOMPLETE. Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.

e Unidade do Servidor: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista de unidades.
O sistema gera uma listagem de servidores com os seguintes dados:

e Siape: Tipo - NUMERICO.

e Nome: Tipo - TEXTO.

 Matricula Interna: Tipo - NUMERICO. (RN02)

» Cargo: Tipo - TEXTO.

Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO.

Unidade de Localizacio: Tipo - TEXTO.

Para cada servidor listado, ¢ possivel gerar a declaragdo e ao selecionar a op¢do de emitir, um
arquivo no formato . pdf ¢ disponibilizado para download.

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:declaracoes:declaracoes:dependentes.pdf

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

e RN02 - O campo Matricula Interna s6 sera exibido quando o pardmetro
CONSULTA MATRICULA INTERNA for true.
Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se Aplica.



Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatorios — Declaracoes — Declaragdes — Declaragao De Dependentes
Usuario: mirian

Papel que usuério deve ter: SigrhPapeis.GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR_DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Cadastrar Declaracao de Liberacao de Saque
no PASEP

Os servidores inativos podem solicitar declaragao para liberacao de saque de cotas do Programa de
Formacdo do Patriménio do Servidor Publico (PASEP), de que trata o §4 do artigo 5°, da Lei
Complementar n® 8, de 03/12/70 e §4 do artigo 18, do decreto Lei n° 71.618, de 26/12/72,
administrado pelo Banco do Brasil S/A, na forma do Artigo 5°, da referida Lei Complementar. O
gestor e o administrador do departamento de pessoal sdo os responsaveis por essa funcionalidade.

Pré-requisitos: O servidor possui Portaria de Aposentadoria ja publicada no DOU.

O responsavel por esse caso de uso ¢ o gestor de pessoal. (RN04)

Descriciao do Caso de Uso

O caso de uso se inicia quando o usudrio acessa SIGRH — Consultas Funcionais —

Consultas/Relatorios — Declara¢oes — Declaragoes — Declaragdo de Liberagdo de Saque no
PASEP — Cadastrar.

O usudrio devera preencher os seguintes campos:

e Tipo de Declaracio*: Tipo - TEXTO. E apresentado opgdo: Aposentadoria. Especifica se a
declaragdao sera emitida para servidor falecido ou aposentado (No momento s6 ha a opgao de
“Aposentado”).

e Servidor*: Formato - NOME DO SERVIDOR, Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de Dados -
Matricula SIAPE ou NOME DO SERVIDOR. (RNO1, RN02)

e A declaracio sera entregue a um(a) representante legal do servidor: Tipo - LOGICO. Esse
campo s6 € exibido ao usudrio quando o Tipo de Declaracido for Aposentadoria. Somente

quando essa opcao ¢ selecionada, os campos abaixo sdo apresentados (Informagdes da
Representagdo Legal). (RNO3)

* Nome*: Tipo - TEXTO. Nome completo do recebedor da declaragao.

o CPF*: Formato - 999.999.999-99, Tipo - NUMERICO. Numero de CPF do recebedor da
declaracgao.

* Tipo de Representacao*: Tipo - TEXTO. Sao apresentadas opcdes: Curador ou
Procurador.

* Data de Validade*: Tipo - DATA. Data de validade da procuragdo do recebedor da
declaragao.

Efetuada a busca, o sistema apresenta as seguintes informagoes:
Tipo de Declaracao: Tipo - TEXTO.

Servidor: Tipo - TEXTO.

Niimero da Portaria: Tipo - NUMERICO.

Data da Portaria: Tipo - DATA.

Niimero DOU: Tipo - NUMERICO.

Data de publicacio no DOU: Tipo - DATA.

Os demais campos contidos na declaragdo podem ser buscados na base de dados com base no



servidor selecionado. No final do cadastro, o usuério ¢ levado para a tela de Consultar Declaracdo
de Liberacdo de Saque no PASEP, mostrando os dados do servidor que acabaram de ser cadastrados
do mesmo modo que ¢ mostrado no caso de uso de consulta.

Modelos de Declaracio

1.

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao _de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:declaracoes:declaracoes:declaracao_de liberacao_de saque no_pas
ep:declara c3 a7 c3 a3o_de saque no pasep para_ servidor aposentado.doc

2.

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:declaracoes:declaracoes:declaracao_de liberacao _de saque no_pas
ep:declaracao_de saque no_pasep para_ servidor falecido.doc

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1: So sera possivel cadastrar uma Declaragdo de Liberagdo de Saque no PASEP de
Aposentadoria para servidores que possuirem Portarias de Aposentadorias ja publicadas no DOU.

e RN02: S6 devera ser permitido o cadastro de uma tinica Declaragao por servidor.

* RNO03: Caso seja especificada a representacdo legal, a data de validade da mesma deve ser maior
que a data atual.

e RN04 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.DeclaracaoSaque administrativo.funcional.declaracao_saque pase
Pasep p

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.TipoRepresentacao |administrativo.pessoal.tipo_representacao legal
Legal

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatorios — Declaracdes — Declaragdes — Declaracao de Liberagdo de Saque
no PASEP — Cadastrar

Usuario: mirian




Papel que usudrio deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR_DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

» Para verificar o resultado da operacdo realizada acesse Consultar Declaracdo de Liberacdo de

Saque no PASEP.

Dados para o Teste

» Existe um fluxo alternativo para cadastro da Declaragdo, originado em Consulta de Portaria de

Aposentadoria.

* Para realizar o cadastro da Declaragdao do tipo Aposentadoria, deve-se primeiramente Cadastrar
uma Portaria de Aposentadoria para o servidor especificado e, posteriormente, Informar os Dados
de Publica¢do da mesma no DOU para o sistema.




Consultar Declaracao de Liberacao de Saque
no PASEP

Caso os servidores inativos solicitem a Declaracdo de Liberacdo de Saque no PASEP ao
Departamento de Pessoal da sua Institui¢ao, os servidores do referido departamento deverao realizar
o Cadastro da Declarag@o para que possam, posteriormente, realizar a emissdo da mesma.

Os gestores do Departamento de Pessoal sdo os responsaveis por essa funcionalidade. (RNO1)

Descriciao do Caso de Uso

O caso de uso se inicia quando o usuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Declara¢oes — Declara¢oes — Declarag¢do de Liberag¢do de Saque no
PASEP — Consultar.

Para realizar a consulta por Declaragcdo de Saque no PASEP, o usuério devera informar o servidor a
ser consultado:

e Servidor*: Formato - NOME DO SERVIDOR, Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de Dados:
Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificagao.

Sao apresentadas os dados da Declarag¢ao de Liberacdo de Saque no PASEP:

Tipo de Declaracdo: Tipo - TEXTO. Exibe se a Declaracdo ¢ para servidor Falecido ou
Aposentado (No momento s6 ha a op¢ao de “Aposentado”).

Servidor: Tipo - TEXTO. Exibe o nome do servidor possuidor da Declaracao.

Informacgdes de falecimento:

e Niimero DOU: Tipo - NUMERICO. Ntimero do DOU que publicou a Portaria relacionada a
Declaragao;

* Data de Publicacdo no DOU: Tipo - DATA. Data de Publicagio no DOU da Portaria
relacionada a Declaracao.

* Informagdes da portaria de aposentadoria :

o Nimero da Portaria: FORMATO - 99/9999. Tipo - NUMERICO. Numero da Portaria
relacionada a Declaracao;

e Data da Portaria: Tipo - DATA. Data da Portaria relacionada a Declaracao;

¢ Nimero DOU: Tipo - NUMERICO. Namero do DOU que publicou a Portaria relacionada a
Declaracao;

* Data de Publicacdo no DOU: Tipo - DATA. Data de Publicagio no DOU da Portaria
relacionada a Declaragao.

Se o servidor possuir um Representante Legal, as seguintes informagdes serdo adicionados a
visualizagao da Declara¢ao de Saque no PASEP:

* Nome: Tipo - TEXTO. Nome completo do recebedor da declaragao.

CPF: Formato - 999.999.999-99, Tipo - NUMERICO. Numero de CPF do recebedor da
declaragao.

Tipo de Representacio: Tipo - TEXTO. Tipo de Representagdo Procurador ou Curador.

Data de Validade: Tipo - DATA. Data de validade da procuracdo do recebedor da declaracao.



Durante a visualizacdao da Declaracdo, € possivel realizar as seguintes operagoes:

* Alterar: Possibilita ao usudrio entrar na tela de cadastro da Declaragdo para modificar algum de
seus dados;

* Remover: Permite a remogao da Declaracdao de Saque no PASEP;

* Emitir Declaragdo: Permite ao usudrio realizar o download da Declaragdo de Saque para
impressao;
* Modelo do relatorio:

DECLARACAO PARA FINS DE SAQUE NO PASEP

Declaro, para fins de saque de cotas no Programa de Formacgdo do Patriménio do
Servidor Publico (PASEP), de que trata o §4 do artigo 5 °, da Lei Complementar
n°® 8, de 03/12/70 e §4 do artigo 18, do decreto Lei n ° 71.618, de 26/12/72,
administrado pelo Banco do Brasil S/A, na forma do Artigo 5 °, da referida Lei
Complementar, que o (a) servidor (a) NOME DO SERVIDOR, filho(a) FILIACAO,
nascido(a) em DD/MM/AAAA, na cidade de NATAL, portador (a) do RG 999999, emitido
por XXX, inscrito(a) no PASEP sob n® 9999999999, foi aposentado (a) conforme
Portaria 99-XXX, de DD/MM/AAAA, publicada no DOU n°® 99, de DD/MM/AAAA.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

* RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.DeclaracaoSaque|administrativo.funcional.declaracao saque pase
PASEP p

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatorios — Declaracdes — Declaragdes — Declaracdao de Liberagdo de Saque
no PASEP — Consultar

Usuario: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR _DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.




Dados para o Teste

e Como realizar cadastro de DeclaracGes de Saque no PASEP.




Declaracio De Ultima Progressio

Esse caso de uso tem por finalidade emitir uma declaracdo de ultima progressdo funcional do
servidor.

O responsavel por esse caso de uso € o gestor de pessoal. (RNOI)

Descriciao do Caso de Uso

Esse caso de uso inicia-se ao se acessar o caminho SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Declara¢oes — Declaragoes — Declaragdo De Ultima Progressdo.

O usudrio entra com pelo menos um dos seguinte dados:

e Servidor: Formato: CPF SIAPE NOME DO SERVIDOR, Tipo: AUTOCOMPLETE. Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.

e Unidade do Servidor: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista de unidades.
O sistema gera uma listagem com os seguintes dados:

e Siape: Tipo - NUMERICO.

e Nome: Tipo - TEXTO.

 Matricula Interna: Tipo - NUMERICO. (RN02)

» Cargo: Tipo - TEXTO.

Unidade de Lotacio: Tipo - TEXTO.

Unidade de Localizacio: Tipo - TEXTO.

Para cada item da lista o sistema disponibiliza a op¢do de emissdao da declaragdo. Selecionando a
opcao de emissdo, um arquivo no formato . pdf ¢ baixado.

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:declaracoes:declaracoes:ultima progressao.pdf

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

e RNO2 - A exibi¢do do campo Matricula Interna nos dados dos servidores encontrados na busca
dependera do valor do parametro UTILIZA CONCEITO MATRICULA INTERNA, que caso
tenha valor t rue a matricula interna sera exibida.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.



Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatorios — Declaracoes — Declaragdes — Declaragdo De Ultima Progressio
Usuario: mirian

Papel que usuério deve ter: SigrhPapeis.GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR_DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Declaracao Funcional

Esse caso de uso permite que gestores de departamento de pessoal possam emitir declaragdes
funcionais para servidores da instituicdo. A declaracdao funcional diz respeito aos dados funcionais
do servidor os quais descrevem as caracteristicas da carreira profissional dele dentro da instituicdo.

Os gestores do Departamento de Pessoal sdo os responsaveis por essa funcionalidade. (RNO1)

Descricao do Caso de Uso

Esse caso de uso inicia-se ao se acessar o caminho SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Declaragcoes — Declaracoes — Declaracdo Funcional.

O usuario entra com pelo menos um dos seguinte dados:

e Servidor: Formato: NOME DO SERVIDOR (SIAPE), Tipo: AUTOCOMPLETE. Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.

« Unidade do Servidor: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista de unidades.
O sistema gera uma listagem com os seguintes dados:

 SIAPE: Tipo - NUMERICO.

e Nome: Tipo - TEXTO.

 Matricula Interna: Tipo - NUMERICO. (RN03)

e Cargo: Tipo - TEXTO.

e Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO.

e Unidade de Localizagdo: Tipo - TEXTO.

Para cada item da lista o sistema disponibiliza a op¢do de emissdo da declaracdo. Selecionando a
opc¢do de emissdo, um arquivo no formato .pdf ¢ baixado. H4 dois tipos de modelos: uma para
servidores ainda ativos e servidores ja aposentados.

e Modelo:

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:declaracoes:declaracoes:declaracao_ funcional servidor ativo.pdf

e Modelo:

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao_de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:declaracoes:declaracoes:declaracao funcional aposentadoria.pdf

(RNO02)
O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculacdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

e RN02 - Caso o servidor ndo possua portaria de aposentadoria, porém ja esteja aposentado, entdo
¢ exibida apenas a data na qual o servidor foi aposentado.



e RNO03 - A exibi¢ao do campo Matricula Interna nos dados dos servidores encontrados na busca
dependera do valor do parametro UTILIZA CONCEITO _MATRICULA INTERNA, que caso
tenha valor “true” a matricula interna seré exibida.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor administrativo.rh.servidor
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Cargo administrativo.rh.cargo
br.ufrn.rh.dominio.ClasseFuncional administrativo.rh.classe funcional
br.ufrn.rh.dominio.Categoria administrativo.rh.categoria
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.PortariaAdminist |administrativo.funcional.portaria_administrativa
rativa

Plano de Teste

Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Declaragdes — Declaragdes — Declaragdo Funcional
Usudrio: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR _DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

* O caso de uso acessado por Administra¢do de Pessoal — Cadastros — Registros para o
Servidor — Atualizar Dados do Servidor permite o usuario alterar os dados funcionais do
servidor.

* Os dados gerados na declaragao sao informadas conforme o caso:

* Caso o servidor possua portaria de aposentadoria, os dados referentes a portaria ¢ exibido no
relatorio. (Cadastro de Portaria de Aposentadoria);

* Caso o servidor ndo possua portaria de aposentadoria, porém ja esteja aposentado, entdo ¢
exibido apenas a data na qual o servidor foi aposentado.

 Para verificar a autenticidade do cédigo de verificacdo gerado, acesse o link Portal Publico do
SIGRH — Documentos — Autentica¢do de Documentos — Declara¢do Funcional.

Dados para o Teste

* Consulta para servidores aposentados:

select s.siape, p.nome from rh.servidor s inner join comum.pessoa p on
p.id pessoa = s.id pessoa where id situacao = 2 order by p.nome
» Consulta para saber se o servidor possui portaria associada:

select s.siape, p.nome from funcional.portaria aposentadoria pa inner join
rh.servidor s on s.id servidor = pa.id servidor inner join comum.pessoa p on



p.id pessoa = s.id pessoa order by p.nome



Declaracao RJU

Esse caso de uso tem por finalidade emitir uma declaragdo de que o servidor ingressou na
Instituicdo sob a égide do Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias
e das Fundacdes, na forma da Lei n® 8.112 de 12/12/1990 e listar as averbagdes que constam em sua
ficha funcional.

O responsavel por esse caso de uso € o gestor de pessoal. (RNOI)

Descriciao do Caso de Uso

Esse caso de uso inicia-se ao se acessar o caminho SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Declaragoes — Declaracoes — Declaracdo RJU.

O usudrio entra com pelo menos um dos seguinte dados:

e Servidor: Formato: NOME DO SERVIDOR (SIAPE), Tipo: AUTOCOMPLETE. Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.

e Unidade do Servidor: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista de unidades.
O sistema gera uma listagem de servidores com os seguintes dados:

e Siape: Tipo - NUMERICO.

e Nome: Tipo - TEXTO.

 Matricula Interna: Tipo - NUMERICO. (RN02)

» Cargo: Tipo - TEXTO.

Unidade de Lotacio: Tipo - TEXTO.

Unidade de Localizacio: Tipo - TEXTO.

Para cada servidor, ¢ possivel seleciond-lo para emissdo a declaragdo. Ao emitir, um arquivo no
formato . pdf ¢ baixado.

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:declaracoes:declaracoes:declaracaorju.pdf

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

e RNO2 - A exibi¢do do campo Matricula Interna nos dados dos servidores encontrados na busca
dependera do valor do parametro UTILIZA CONCEITO MATRICULA INTERNA, que caso
tenha valor t rue a matricula interna sera exibida.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.



Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatorios — Declaracoes — Declaragdes — Declaragao RJU

Usuario: mirian

Papel que usuério deve ter: SigrhPapeis.GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR_DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Termo De Afastamento

Esse caso de uso tem por finalidade emitir um termo de afastamento, onde o servidor manifesta
estar de acordo com as normas de afastamento, conforme Resolugdo especifica, em vigor na
Instituicao.

O responsavel por esse caso de uso € o gestor de pessoal. (RNO1)

Descricao do Caso de Uso

Esse caso de uso inicia-se ao se acessar o caminho SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Declaragoes — Declara¢oes — Termo de Afastamento.

O usuario entra com pelo menos um dos seguinte dados:

e Servidor: Formato: CPF SIAPE NOME DO SERVIDOR, Tipo: AUTOCOMPLETE. Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.

 Unidade de Exercicio do Servidor: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista de unidades.
O sistema gera uma listagem de servidores com os seguintes dados:

e Siape: Tipo - NUMERICO.

e Nome: Tipo - TEXTO.

 Matricula Interna: Tipo - NUMERICO. (RN02)

e Cargo: Tipo - TEXTO.

e Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO.

e Unidade de Localizagdo: Tipo - TEXTO.

 Para cada servidor, ¢ possivel seleciond-lo para emissdo a declaracdo. Ao emitir, um arquivo no
formato . pdf ¢ baixado.

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao _de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:declaracoes:declaracoes:termo_de afastamento.pdf

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

e RNO2 - A exibi¢do do campo Matricula Interna nos dados dos servidores encontrados na busca
dependera do valor do pardmetro UTILIZA CONCEITO _MATRICULA INTERNA, que caso
tenha valor t rue a matricula interna sera exibida.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.



Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor administrativo.rh.servidor
br.ufrn.sigrh.dominio.Unidade administrativo.comum.unidade

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Declaragdes — Declaragdes — Termo De Afastamento

Usudrio: mirian

Papel que usudrio deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR _DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Para emissdo e verificagdo de autenticidade de um documento pelo sistema é necessario seguir os
seguintes passos:

1. Emitir um documento autenticado;
2. Verificar a validacdo do documento na érea publica;

Link para validagdo: http://testes.info.ufrn.br/sigrh/public

Consultas Servidor — Autenticagdo de Documentos

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Formulario de Abono de Permanéncia

Esse caso de uso tem por objetivo emitir requerimento de Abono de Permanéncia que sera pago ao
servidor que tiver preenchido as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que opte por
permanecer em atividade, pelo menos até a compulséria. Os requerimentos podem ser ou de
concessao ou de revisao do abono de permanéncia.

O gestor do departamento de administragdo de pessoal ¢ o responsavel por essa funcionalidade.
(RNO1)

Descricao do Caso de Uso

Esse caso de uso inicia-se ao se acessar o caminho SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Formularios — Formularios — Abono de Permanéncia.

O usuério entra com o seguinte dado:

e Servidor*: Formato: NOME DO SERVIDOR (SIAPE), Tipo: AUTOCOMPLETE. Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, Nome do Sevidor, CPF ou Nome de Identificacao.

O sistema apresenta as informagoes:

e Nome: Tipo - TEXTO.

« Siape: Formato - 9999999, Tipo - NUMERICO.

* Admissio na Instituicio: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.
* Admissdo Real: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.

e Situacdo do Servidor: Tipo - TEXTO.

* Concessao Contabilizando Licen¢as Prémio:
* Data da Concessdo: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.
e Tipo de Aposentadoria: Tipo - TEXTO.

* Concessio NAO Contabilizando Licengas Prémio:
e Data da Concessao: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.
* Tipo de Aposentadoria: Tipo - TEXTO.

* Informagdes para a verificagao:

e Computar Licencas-Prémio no Calculo do Tempo de Contribui¢io*: Tipo - LOGICO.
(RN02)

O usuario faz o download da declaracao do abono de permanéncia. O documento ¢ disponibilizado
em formato . pdf e possui o seguinte modelo.

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao_de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:formularios:formularios:abonopermanencia.pdf

O caso de uso ¢ finalizado.



Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

* RNO2 - Caso o usudrio selecione Sim para a op¢do Computar Licencas-Prémio no Calculo do
Tempo de Contribui¢do., o seguinte paragrafo ¢ adicionado a declaracdo: Declaro estar
ciente que a utilizacdo das Licencas Prémio para a concessdo da
Isencdo da Contribuicdo Previdencidria inviabilizard o seu gozo
futuro.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais
Link: Consultas/Relatorios — Formularios — Formularios — Abono de Permanéncia
Usuario: mirian

Papel que usudrio deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR_DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Formulario de Aposentadoria

Esse caso de uso tem por finalidade gerar um formulario para pedido de aposentadoria. E gerado
um arquivo em .pdf que ¢ formulado de acordo com o pedido de aposentadoria que gera regras e

itens.

O gestor de pessoal ¢ o responsavel por essa funcionalidade. (RN02)

Descricao do Caso de Uso

Esse caso de uso inicia-se ao se acessar o caminho SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Formularios — Formuldrios — Aposentadoria.

O usuario entra com os seguintes dados:

e Servidor*: Formato: NOME DO SERVIDOR(SIAPE), Tipo: AUTOCOMPLETE. Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, Nome do Servidor, CPF ou Nome de Identificacao.

e Tipo de Aposentadoria®*: Tipo - TEXTO. Sdo apresentadas opgdes: Voluntéria,
Invalidez e Compulsédria.

* Regras para Aposentadoria - Tipo - LOGICO. O usuério seleciona as regras de aposentadoria de
acordo com o Tipo de Aposentadoria escolhido. (RNOI)

* Caso o Tipo de Aposentadoria selecionado seja Voluntaria sdo apresentadas as seguintes
regras de aposentadoria:

* Regra de Direito Adquirido até¢ 16/12/1998

Art. 40, inciso 111, alinea “a” da CF/88, proventos integrais.
Art. 40, inciso 111, alinea “b” da CF/88, magistério, proventos integrais.

Art. 40, inciso 111, alinea “c” da CF/88, proventos proporcionais.

* Regra de Direito Adquirido até 31/12/2003

Art. 8°, incisos I, II e III alinea “a” e “b” da EC 20/98, proventos integrais.
Art. 8°, § 1° da EC 20/98, com proventos proporcionais.

Art. 8%, incisos I, II e III alineas “a” e “b” c/c § 4° do mesmo artigo, com redacdao dada
pela EC 20/98, magistério, com proventos integrais.

Art. 40, § 5° da CF/88, com redagdo dada pela EC 20/98, magistério na educacao infantil e
no ensino fundamental e médio, proventos integrais.

Art. 40, § 1° inciso III alinea “a” da CF/88, com redagdo dada pela EC 20/98, com
proventos integrais.

Art. 40, § 1° inciso III alinea “b” da CF/88,com redacdo dada pela EC 20/98, com
proventos proporcionais(por idade).

* Regra de Transi¢do

Art. 2°, incisos I, IT e IIT ¢/c § 1° do mesmo artigo da EC 41/03, com proventos calculados
de acordo com o art 40, §§ 3° ¢ 17 da Constituicao Federal.

Art. 2°, incisos I, I e III ¢/c § 4° do mesmo artigo da EC 41/03, magistério, com proventos
calculados de acordo com o art 40, §§ 3° e 17 da Constituigao Federal.

Art. 6°, incisos I, I, IIT e IV da EC 41/03, com proventos integrais.



e Art. 6° da EC 41/03 c/c o § 5° do Art. 40 da CF/88 magistério na educacdo infantil e no
ensino fundamental e médio, proventos integrais.

* Art. 3°da EC 47/05.

* Regra Permanente ( aplicavel ao servidor que ingressou no servigo publico a partir de
31/12/2003 ou aquele que ndo optou pelas regras dos arts. 2° e 6° EC 41/03)

* Art. 40, § 1° inciso III, alinea “a” da CF/88, com redacao dada pela EC 41/03.
e Art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b” da CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03 (por idade).
* Se o Tipo de Aposentadoria for Invalidez o sistema lista as regras de aposentadoria:

e Art. 40, § 1° inciso I da CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03, com proventos integrais
(média).

e Art. 40, § 1° inciso I da CF/88, com redagdao dada pela EC 41/03, com proventos
proporcionais (média).

* Caso o Tipo de Aposentadoria seja Compulsdria o sistema apresenta a regra de
aposentadoria:

e Art. 40, § 1°, inciso II da CF/88, com redagao dada pela EC 41/03.
Ao selecionar a opgdo de gerar formulério ¢ gerado um arquivo em . pdf seguindo o modelo:

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao _de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:formularios:formularios:pedido_de aposentadoria.pdf

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio
e RNO1 - Agrupar de forma que apenas um elemento seja selecionado a cada vez.

e RNO02 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculacdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Resolucodes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais
Link(s): Consultas/Relatérios — Formuléarios — Formuléarios — Aposentadoria
Usudrio: mirian

Papel que usudrio deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR_DADOS FUNCIONAIS



Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Ficha Funcional do Servidor

Documento gerado pelo sistema com informagdes sobre a situagdo atual do servidor, podendo
agrupar informacdes historicas de averbacdo, férias, designacdo e auséncias que este possua
enquanto servidor. Pode ser emitido pelo proprio funcionario, ou pelo DAP para qualquer
funcionario. Sua finalidade ¢ de levantamento de historico funcional para fins de entrada em
processos.

O gestor do departamento de administragdo de pessoal ¢ o responsavel por essa funcionalidade.
(RN02)

Descricao do Caso de Uso

Esse caso de uso inicia-se ao se acessar o caminho SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Formularios — Formularios — Ficha Funcional.

Para gerar o relatorio, utilizam-se os filtros para selecionar o servidor e quais as ocorréncias
funcionais que se deseja ser listada no mesmo:

e Servidor*: Formato - NOME DO SERVIDOR(SIAPE), Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, Nome do Servidor, CPF ou Nome de Identificagdao. (RNO1)

e Incluir averbagoes: Tipo - TEXTO.
e Incluir auséncias: Tipo - TEXTO.
* Frequéncia: Tipo - TEXTO.
* Licen¢ca Médica: Tipo - TEXTO.
* Licenca Especial: Tipo - TEXTO.
* Outras: Tipo - TEXTO. (RN03)
* Incluir designagdes: Tipo - TEXTO.
e Incluir férias: Tipo - TEXTO.

O relatorio lista as seguintes ocorréncias, as que existirem: AVERBACOES, AUSENCIAS,
DESIGNACOES e FERIAS.

As seguintes informacdes deverdo fazer parte do relatorio:

e Nome: Tipo - TEXTO.

e Siape: Tipo - NUMERICO.

* Regime: Tipo - TEXTO.

e Classe: Tipo - TEXTO.

e Data de admissido: Formato - DD/MM/AAAA. Tipo - DATA.
e Cargo: Tipo - TEXTO.

e Nivel: Tipo - NUMERICO.

e Jornada: Tipo - TEXTO.

e Orgio de lotacido: Tipo - TEXTO.

Nas AUSENCIAS, deverdo ser listadas as seguintes informagoes:



e QOcorréncia: Tipo - TEXTO.

e Inicio: Formato - DD/MM/AAAA. Tipo - DATA.

e Término: Formato - DD/MM/AAAA. Tipo - DATA.

« Dias: Tipo - NUMERICO.

e Observacao: Tipo - TEXTO.

Nas AVERBACOES, deverdo ser listadas as seguintes informagdes:
e Descricao: Tipo - TEXTO.

e Inicio: Formato - DD/MM/AAAA. Tipo - DATA.

e Término: Formato - DD/MM/AAAA. Tipo - DATA.

e Dias: Tipo - NUMERICO.

e Tipo: Tipo - TEXTO.

e Natureza: Tipo - TEXTO.

Nas DESIGNACOES, deverdo ser listadas as seguintes informagoes:
* Funcio: Tipo - TEXTO.

e Local: Tipo - TEXTO.

e Inicio: Formato - DD/MM/AAAA. Tipo - DATA.

e Término: Formato - DD/MM/AAAA. Tipo - DATA.

Nivel: Tipo - TEXTO.

e Geréncia: Tipo - TEXTO.

Nas FERIAS, deverio ser listados as seguintes informagdes:
e Exercicio: Formato - 9999, Tipo - NUMERICO.
e Inicio: Formato - DD/MM/AAAA. Tipo - DATA.
e Término: Formato - DD/MM/AAAA. Tipo - DATA.
« Dias: Tipo - NUMERICO.
e Abono: Tipo - TEXTO.
e Origem: Tipo - TEXTO.
e Status: Tipo - TEXTO.
» Nas parcelas de férias, deverao ser listadas as seguintes informagdes:
e Periodo: Tipo - NUMERICO.
* Dias: Tipo - NUMERICO.
* Inicio: Formato - DD/MM/AAAA. Tipo - DATA.
e Término: Formato - DD/MM/AAAA. Tipo - DATA.
Adiantamento: Tipo - TEXTO.

Gratificacdo Natalina: Tipo - TEXTO.

O usuario faz o download da declaragao do abono de permanéncia. O documento ¢ disponibilizado



em formato .pdf e possui o seguinte modelo.

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:formularios:formularios:ficha.pdf

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Esse relatorio pode ser gerado para todos os servidores da universidade (ativos, inativos e
pensionistas).

e RN02 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

e RNO3 - Caso a op¢do Outras seja selecionada, a busca e geracao do relatorio ira considerar todas
as outras auséncias que ndo sdo frequéncias como licenga especial ou médica.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor sigrh.rh.servidor
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Ausencia sigrh.funcional.ausencia
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Averbacao sigrh.funcional.averbacao
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Designacao sigrh.rh.designacao
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.FeriasExercicio |sigrh.funcional.ferias_exercicio

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulos: Consultas Funcionais
Link(s): Consulta/Relatérios — Formularios — Formularios — Ficha Funcional
Usuario: mirian

Papel que usudrio deve ter: SipacPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR DADOS FUNCIONAIS

Cenario de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Pode-se informar o nome de qualquer servidor da institui¢ao, contudo, como exemplo, aconselha-se
usar o servidor JOSE ABDON BEZERRA, que possui todas as opgdes no relatorio.



Requerimentos

Documento gerado para que o usudrio possa requerer afastamento, auxilio, licenca e outros.

Pode ser emitido pelo proprio servidor, ou pelo Departamento de Administracdo de Pessoal para
qualquer funcionario.

Descriciao do Caso de Uso

O caso de uso inicia-se quando o usuario acessa o link: SIGRH — Consultas Funcionais —
Consulta/Relatorios — Formularios — Formularios — Requerimentos.

Para gerar o requerimento utiliza-se o seguinte filtro para buscar e selecionar o servidor:

e Servidor: Formato - SIAPE NOME DO SERVIDOR, Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.

Ao selecionar um servidor, ¢ gerada uma lista com todos os tipos de requerimentos disponiveis ao
servidor.

¢ Tipo: Tipo - TEXTO.

Ao selecionar o tipo de requerimento, ¢ gerado um arquivo no formato pdf com alguns campos
(RNO1) em branco para preenchimento manual. Os Tipos de requerimentos sdo os seguintes:

« AFASTAMENTO DO PAIS PARA POS-GRADUACAO (DOCENTE)

« AFASTAMENTO DO PAIS PARA PRESTAR COLABORACAO TEMPORARIA EM
INSTITUICOES PUBLICAS DE ENSINO E PESQUISA E PARTICIPAR DE ORGAOS DE
DELIBERACAO COLETIVA / FUNCOES ACADEMICAS (DOCENTE)

« AFASTAMENTO DO PAIS (TECNICO-ADMINISTRATIVO)
« AFASTAMENTO NO PA{S PARA POS-GRADUACAO (DOCENTE)

« AFASTAMENTO NO PAIS PARA PRESTAR COLABORACAO TEMPORARIA EM
INSTITUICOES PUBLICAS DE ENSINO E PESQUISA E PARTICIPAR DE ORGAOS DE
DELIBERACAO COLETIVA/FUNCOES ACADEMICAS (DOCENTE)

« AFASTAMENTO NO PAIS (TECNICO-ADMINISTRATIVO)

« AFASTAMENTO PARA EXERCICIO DE MANDATO LETIVO

« AJUDA DE CUSTO

« ALTERACAO DA CARGA HORARIA (DOCENTE)

« ALTERACAO DA CARGA HORARIA (TECNICO-ADMINISTRATIVO)
« AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO

« DESAVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO

« EXONERACAO DE CARGO EFETIVO

e HORARIO ESPECIAL PARA SERVIDOR ESTUDANTE E AO PORTADOR DE
DEFICIENCIA

« LICENCA A ADOTANTE
« LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA
» LICENCA PARA CAPACITACAO



* LICENCA PARA DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA

 LICENCA PARA SERVICO MILITAR

 LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR

« LICENCA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO CONJUGE/COMPANHEIRO

« PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL

« VACANCIA

« APOSENTADORIA

« INCENTIVO A QUALIFICACAO

Cada tipo esta relacionado a um . pdf correspondente. Alguns exemplos anexados abaixo:

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao_de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:formularios:formularios:requerimentos.pdf

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:formularios:formularios:requerimentos2.pdf

FIXME internalmedia:
desenvolvimento:especificacoes:sigprh:administracao_de pessoal:casos_de uso:cons
ultas relatorios:formularios:formularios:requerimentos3.pdf

Esses modelos mostram que a diferenca entre os tipos de requerimentos sdo 0s campos
“REQUERIMENTO” e “FUNDAMENTACAO LEGAL E DOCUMENTACAO”.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Os campos de dados pessoais sdo preenchidos pelo sistema.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se Aplica.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela

br.ufrn.sigrh.dominio.DocumentacaoRequerimen |sigrh.rh.documentacao_requerimento
to

br.ufrn.sigrh.dominio.FundamentacaoLLegalRequ |sigrh.rh.fund legal requer
erimento

br.ufrn.sigrh.dominio.Requerimento sigrh.rh.requerimento

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor sigrh.rh.servidor

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa sigrh.comum.pessoa




Plano de Teste

Sistema: SIGRH

Moédulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consulta/Relatorios — Formuldrios — Formuldrios — Requerimentos
Usuario: mirian

Papel que usuério deve ter: Qualquer usudrio que seja um servidor ativo podera ter acesso ao caso
de uso.

Cenarios de Teste

Se o usudrio estiver acessando pelo portal do servidor, serao exibidos os formularios existentes para
o mesmo. Caso acesse pelo menu Administracdo de Pessoal, serd exibido um campo para buscar de
servidores e apos selecionado um servidor serdo exibidos os formularios existentes

Dados para o Teste

Informar o nome ou matricula de qualquer servidor da instituigao.
SELECT * FROM rh.servidor;



Trabalho Voluntario

Corresponde a um termo de adesdo de trabalho voluntario que um servidor concordou em fazer para
a instituicao (UFRN por exemplo). Consiste apenas de um relatorio que pode ser gerado a qualquer
momento através da busca de um servidor.

O gestor ou administrador do departamento de pessoal sao os responsaveis por essa funcionalidade.
(RNO1)

Descriciao do Caso de Uso

Esse caso de uso inicia-se ao se acessar o caminho SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Formularios — Formularios — Trabalho Voluntdrio.

Para gerar o relatorio, utilizam-se os seguintes filtros para buscar para a sele¢do do servidor:

e Servidor: Formato - NOME DO SERVIDOR(SIAPE), Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, Nome do Servidor, CPF ou Nome de Identificacao.

¢ Unidade de Exercicio do Servidor: Tipo - TEXTO.
O sistema apresenta os seguintes dados:

e SIAPE: Tipo - NUMERICO.

e Nome: Tipo - TEXTO.

 Matricula Interna: Tipo - NUMERICO. (RN02)

» Cargo: Tipo - TEXTO.

Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO.

Unidade de Localizacio: Tipo - TEXTO.

Exemplo:
SIAPE Nome Matricula Cargo Unidade de Unidade de
Interna Exercicio Localizacao
9999999 NOME DO 9999999 CARGO DO |NOME DA NOME DA
SERVIDOR SERVIDOR  |UNIDADE UNIDADE

Ao selecionar um servidor, ¢ gerado um arquivo padrao de termo de adesdo(modelo anexado
abaixo), em formato .pdf, com campos em branco para preenchimento manual. Nesse momento,

nenhuma informacgao ¢ trazida do sistema.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

e RN02 - O campo Matricula Interna so
CONSULTA MATRICULA INTERNA for true.

sera exibido quando o pardmetro



Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor sigrh.rh.servidor

Plano de Teste

Sistema: SIGRH

Modulos: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Formuléarios — Formuléarios — Trabalho Voluntério
Usudrio: mirian

Papel que usudrio deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR_DADOS FUNCIONAIS

Cenario de Teste

Nao se aplica. Apenas um arquivo padrdo com campos em branco para preenchimento manual ¢é
gerado.

Dados para o Teste

Nao se aplica. Apenas um arquivo padrao com campos em branco para preenchimento manual ¢
gerado.



Consultar Adicional

Este Caso de Uso tem como objetivo listar os adicionais recebidos pelo servidor. Além do
vencimento, serdo deferidos aos servidores os seguintes adicionais previstos na Lei 8.112/90:

Pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas;
Pela prestagdo de servigo extraordinario;

Noturno;

Férias;

Outros, relativos ao local ou a natureza do trabalho.

Esta operacao pode ser realizada pelo Gestor do DAP (Departamento de Administragdo de Pessoal).
(RNO3)

Descricao do Caso de Uso

O sistema exibe a opcao Buscar por Adicionais, que fornece opgdes de filtro para consulta de
adicionais. Os seguintes campos sdo exibidos:

Servidor: Formato - SIAPE CPF MATRICULA INTERNA NOME DO SERVIDOR, Tipo -
AUTOCOMPLETE. Entrada de Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF e Nome
de Identificacao.

Categoria: Tipo - Tipo - TEXTO, Opgdes: Docente, Médico Residente, N&o
Especificado, Técnico Administrativo

Unidade de Lotagio: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista de unidades. Indica a unidade de
lotacao do servidor;(RN02)

Considerar Unidades Vinculadas 2 Unidade de Lotacéo: TIPO - LOGICO.

Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista de unidades. Indica a unidade de
exercicio do servidor;

Considerar Unidades Vinculadas a Unidade de Exercicio: TIPO - LOGICO.

Tipo de Adicional: Tipo - TEXTO, Opg¢des: Insalubridade, Periculosidade,
Raio-X, Irradiacdo ionizante, Atividade Penosa

Periodo: Formato - DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, Tipo - DATA, Periodo da vigéncia do
adicional;

Percentual: Tipo - NUMERICO, Ntimero percentual que o servidor recebera em contra-cheque
referente ao Tipo de adicional;

Exibir em formato de relatério: Tipo - LOGICO.

Apresentar apenas Adicionais Vigentes:Tipo - LOGICO. Apresenta no relatorio, apenas os
adicionais Vigentes.

Ap0s realizacdo da consulta, sdo retornados os seguintes dados:

Servidor: Tipo - TEXTO, Nome do servidor (RNO1);
Tipo de Adicional: Tipo - TEXTO, Tipo de adicional (Insalubridade, Periculosidade, Raio-X);

Inicio: Tipo - DATA, Data da vigéncia do adicional;



e Término: Tipo - DATA, Data de finalizacdo da vigéncia do adicional;
* %: Tipo - NUMERICO, Percentual;

e Observacio: Tipo - TEXTO.

Para cada item da listagem o sistema exibe as seguintes opgoes:

* Visualizar Detalhes

» Alterar Dados do Adicional

* Remover Adicional

Caso o usudrio escolha a opgao de Exibir em formato de relatorio o sistema exibe um relatorio de
acordo com o seguinte modelo:

<PARAMETROS DA BUSCA>
(RNO1)
Servidor Tipo de Inicio Término % Observacao
Adicional

<Nome do Raio-X 09/08/2004 28/02/2010 10 OBSERVACA

Servidor> O DE
EXEMPLO

<Nome do Raio-X 09/08/2004 28/02/2010 10 OBSERVACA

Servidor> O DE
EXEMPLO

<Nome do Raio-X 09/08/2004 28/02/2010 10 OBSERVACA

Servidor> O DE
EXEMPLO

Em visualizar detalhes sdo mostrados os seguintes dados:
e Servidor: Tipo - TEXTO.

e Vinculo de Ocorréncia: Tipo - TEXTO;

e Tipo de adicional: Tipo - TEXTO.

e Porcentagem: Tipo - TEXTO.

e Laudo: Tipo - TEXTO.

e Data do laudo: Tipo - DATA.

e Portaria de publicacio: Tipo - TEXTO.

e Data da portaria: Tipo - DATA.

* Boletim publicado: Tipo - TEXTO.
e Data de publicacido: Tipo - DATA.
e Data de inicio: Tipo - DATA.

e Data de término: Tipo - DATA.

* Adicional de tempo averbado: Tipo - TEXTO.

e Observacio: Tipo - TEXTO.

Ao alterar detalhes, sdo habilitados os mesmos dados mostrados na visualizacdo, exceto o Servidor



e o Adicional de tempo averbado.

Selecionando a opgao Exibir em formato de relatorio o sistema apresenta os dados em formato para
impressao.

Principais Regras de Negocio

* RNO1 - Caso seja selecionado servidor como filtro de busca, o dado Servidor ndo serd exibido
no resultado da busca.

e RNO2 - A opc¢ao de filtro Un,idade de Lotacdo so serd exibida se no sistema, o pardmetro
UTILIZA CONCEITO EXERCICIO estiver ativo.

e RNO03 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculacdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.dominio.TipoAdicional administrativo.rh_tipos.tipo adicional
br.ufrn.sigrh.financeiro.dominio.Adicional administrativo.financeiro.adicional
br.ufrn.sigrh.financeiro.dominio.TipoAdicionalP |administrativo.rh_tipos.tipo_adicional percentua
ercentual 1
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor administrativo.rh.servidor
br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa administrativo.comum.pessoa
br.ufrn.sigrh.dominio.Unidade administrativo.comum.unidade

Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Funcionais — Consultas Gerais — Adicional

Usudrio: mirian

Papel que usuério deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP

Cenarios de Teste

Realizar o cadastro de adicionais, e realizar a consulta utilizando os dados do adicional recém
cadastrado.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Aquisitivo
Este Caso de Uso tem como objetivo exibir as licengas adquiridas por tempo de servigo.

As pessoas que utilizam esse caso de uso trabalham na area de recursos humanos. (RN02)

Descriciao do Caso de Uso
O sistema exibe a tela Busca por Servidor, contendo:

e Servidor*: Formato - SIAPE NOME DO SERVIDOR, Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacdo. (RNO1).

e Refazer calculos de aquisitivos: Tipo - LOGICO.
« Exibir em formato de relatério: Tipo - LOGICO.

ApoOs a busca, caso o usudrio ndo tenha marcado a op¢ao Refazer calculos de aquisitivos € nem
Exibir em formato de relatorio o sistema lista os Dados Pessoais/Funcionais e os Tipos de
Aquisitivo para o servidor solicitado e informa se € uma licenca valida ou invalida.

Dados Pessoais/Funcionais:

* Nome: Tipo - TEXTO. Formato - 9999999 NOME DO SERVIDOR.
e CPF: Tipo - NUMERICO.

e Siape: Tipo - NUMERICO.

* Nivel de classificacio: Tipo - TEXTO.

e Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO.

e Cargo: Tipo - TEXTO.

¢ Sexo: Tipo - TEXTO.

e Data de Admissio: Tipo - DATA.

« Nivel de capacitaciio: Tipo - NUMERICO.
e Nascimento: Tipo - DATA.

e Admissio na origem: Tipo - DATA.

« Padrio de vencimento: Tipo - NUMERICO.
Tipos de Aquisitivo:

¢ Tipo: Tipo - TEXTO.

e Inicio: Tipo - DATA.

e Periodo Aquisitivo:

e Término real: Tipo - DATA.

e Término previsto: Tipo - DATA.

e Auséncias (Dias):
* Falta: Tipo - NUMERICO.

o Suspensio: Tipo - NUMERICO.



e Licenca S/ Onus: Tipo - NUMERICO.

* Averbacées (Dias): Tipo - NUMERICO.

e Prescrita: Tipo - TEXTO.

Exemplo:
Tipos de Aquisitivo
Tipo Periodo Aquisitivo Auséncias (Dias) Averbaco Prescrita
es(Dias)
Inicio | Término | Término S LSO
Real Previsto
tipo DD/MM/ |DD/MM/ \DD/MM/ 0 0 0 sim
AAAA AAAA |AAAA

Para cada tipo de aquisitivo cadastrado, ha um status informando se a licenca esta valida ou ndo. Se
o usudrio selecionar a opc¢do Exibir em formato de relatorio o sistema ird exibir os dados em
formato de impressdo. Se o usuario selecionar a opgdo Refazer os calculos de aquisitivos, os
calculos sao refeitos.

Principais Regras de Negocio

e RNO1: Somente servidores ativos t€ém direito a contagem de aposentadoria.

e RN02 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Mdédulo DAP — Consultas/Relatérios — Funcionais — Consultas Gerais — Aquisitivo

Usuario:

Papel que usuario deve ter:

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Auséncias

Nesse caso de uso ¢ possivel realizar uma consulta das auséncias registradas no sistema para um
determinado servidor, determinada unidade, determinado tipo de auséncia, ou até mesmo pela data
de inicio e fim da auséncia.

Para as auséncias listadas, ¢ possivel realizar as operagdes de visualizacdo, alteragdo, remog¢ao ou
cancelamento.(RNOS)

Descricao do Caso de Uso

O caso de uso se inicia quando ¢ acessado o link SIGPRH — DAP — Consultas/Relatorios —
Funcionais — Consultas Gerais — Auséncias.

Para realizar a consulta de auséncias pode-se utilizar os seguintes campos:

e Servidor: Formato - SIAPE NOME DO SERVIDOR, Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF, Nome de Identificacio ou
MATRICULA INTERNA DO SERVIDOR. Indica o servidor associado a designacao;

e Unidade de Lotagio: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista de unidades. Indica a unidade de
lotagdo do servidor;(RN04)

Caso a unidade de lotagao seja selecionada, serd exibida a opgao:
 Considerar Unidades Vinculadas a Unidade de Lotacio: TIPO - LOGICO.

 Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista de unidades. Indica a unidade de
exercicio do servidor;

Caso a unidade de exercicio seja selecionada e sera exibida a opg¢ao:
* Considerar Unidades Vinculadas a Unidade de Exercicio: TIPO - LOGICO.

e Ocorréncia:Tipo - TEXTO . E apresentada uma lista com todas as ocorréncias cadastradas no
sistema;

e Classificacdo: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista com os tipos de auséncias cadastradas no
sistema;

e Forma de Lancamento: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista com as formas de langamento
cadastradas no sistema;

e Data Inicio: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA. Indica a data em que foi iniciada a
auséncia;

e Data Término: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA. Indica a data em que foi terminada a
auséncia;

e Exibir em formato de relatério: Tipo - LOGICO. Ao selecionar esta opgdo a listagem de férias
sera disponibilizada em formato de relatorio;

E possivel utilizar os filtros combinando-os.

A consulta exibe tanto para a listagem quanto para o relatério os seguintes dados:
* Servidor: Tipo - TEXTO;

e Descricio: Tipo - TEXTO;

e Dias: Tipo - NUMERICO. Indica o niimero de dias da auséncia;



Inicio: Tipo - DATA;
e Término: Tipo - DATA;
e Origem: Tipo - TEXTO. Origem das auséncias;

e Status: Tipo - TEXTO. Situacao das auséncias. Ex.: homologada, recusada, entre outros...

Exemplo:

Lista de Auséncias Encontradas
Descriciao Dias Inicio Término | Origem Status
LICENCA XX DD/MM/A DD/MM/A |SIGPRH  |Homologad
PARA AAA AAA a
CAPACIT
ACAO

O usudrio ainda tem as op¢des de visualizar em detalhes, editar, remover ou cancelar uma auséncia.
Quando o usuadrio solicita a visualizacdo de uma auséncia, os seguintes dados sao disponibilizados:
 Solicitacio: Tipo - TEXTO;

e Servidor: Tipo - TEXTO;

e Vinculo de Ocorréncia: Tipo - TEXTO;

* Tipo de auséncia: Tipo - TEXTO;
e Descricao: Tipo - TEXTO;

e Data de inicio da auséncia: Tipo - DATA;

e Data de término da auséncia: Tipo - DATA;

e Periodo Aquisitivo: Tipo - TEXTO; Formato: De DD/MM/AAAA at¢ DD/MM/AAAA; (RN06)

 Niumero de Dias: Tipo - NUMERICO. Indica o niimero de dias da auséncia;

e Status: Tipo - TEXTO. Situagdo das auséncias. Ex.: homologada, recusada, entre outros...
e Origem: Tipo - TEXTO. Origem das auséncias;

* Motivo do Afastamento:: Tipo - TEXTO.

e Motivo detalhado:: Tipo - TEXTO.

e Natureza da atividade que gerou direito a licenca: Tipo - TEXTO. (RNO07)

e Licenca em razio de mandato judicial: Tipo - TEXTO. Opg¢des: STM, NAO. (RNOS)

e Observacio: Tipo - TEXTO.

e Tipo de Financiamento: Tipo - TEXTO.

* Documentos Anexados - Cada item apresentando as seguintes informagoes:
e Item: Tipo - TEXTO.
* Tipo: Tipo - TEXTO.

* Arquivo: Tipo - TEXTO.
 Niimero: Tipo - NUMERICO.
Data: Tipo - TEXTO.

Observacées: Tipo - TEXTO.



Ao selecionar a edi¢do de auséncia, o usudrio ¢ redirecionado para a pagina de cadastro de
auséncias (RNO3).

Ao optar pela remogdo de auséncias, a auséncia selecionada ¢ removida da lista de auséncias do
servidor (RN03).

Ao cancelar uma auséncia, ¢ verificado se a solicitacdo de informativo associada ja foi publicada
em boletim de servigo. Caso isso ndo tenha ocorrido, a solicitagdo tem o status alterado para
“negada”. Caso ja tenha ocorrido, uma nova solicitagdo de informativo de cancelamento da
auséncia € criada. A auséncia tem o status alterado para “cancelada” e € inativada. (RNO1, RN02)

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

RNO01 Fluxo de Cancelamento de auséncia:
« E verificado se a solicitagdo de informativo associada ja foi publicada em boletim de servico
* caso ndo, a solicitagdo tem o status alterado para “negada”

e caso sim, E criado uma nova solicitagdo de informativo de cancelamento da auséncia, a
auséncia tem o status alterado para “cancelada” e ¢ inativada.

RNO02 A opc¢do de cancelamento sé estara disponivel se a auséncia for uma solicitagio eletronica
de afastamento e estiver com o status de “homologada”.

RNO03 Somente pelo menu “Administragao de Pessoal” ¢ possivel alterar ou remover auséncias
referentes a periodos cujos calendario de freqiiéncia esteja fechado.

RN04 A opgdo de filtro Unidade de Lotacdo sé sera exibida se no sistema, o parametro
UTILIZA CONCEITO EXERCICIO estiver ativo.

RNOS5 Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade, todas
as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi vinculada
ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em qualquer
unidade.

RNO06 Exibido apenas se a auséncia for de licenca para capacitacdo ou licenca prémio por
assiduidade ¢ a informacao estiver cadastrada.

RNO07 Exibido apenas no caso de Licenga Prémio por Assiduidade.

RNO08 Exibido apenas no caso de Licenca para Capacitagdo.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.dominio.ClassificacaoOcorrencia  |administrativo.rh_tipos.classificacao ocorrencia
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Ocorrencia administrativo.funcional.ocorrencia
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Ausencia adminstrativo.funcional.ausencia
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.AquisitivoAusen |adminstrativo.funcional.aquisitivo_ausencia
cia
br.ufrn.sigrh.dominio.Unidade administrativo.comum.unidade
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor administrativo.rh.servidor

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa administrativo.comum.pessoa




Plano de Teste

Sistema: SIGPRH

Moédulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Funcionais — Consultas Gerais — Auséncias
Usuario: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP.

Cenarios de Teste

e Verificar se todos os filtros realizam a busca corretamente.

* Realizar uma solicitacdo de auséncia, que pode ser feita através do caso de uso
solicitar_afastamento. Apds isso, verificar se a auséncia ¢ exibida na listagem.

Dados para o Teste

Para verificar em qual unidade o servidor esta, pode-se usar o seguinte codigo SQL

select

s.id servidor ,

p.nome ,

u.nome ,

ul.nome

from rh.servidor s

join comum.pessoa p using(id pessoa)

join comum.unidade u using(id unidade)

join comum.unidade ul on(s.id unidade lotacao=ul.id unidade)

where p.nome like '%7?2%'
Substituindo o ? pelo nome ou parte do nome do servidor.



Relatorio de Auséncias com Término
Indeterminado

O relatdrio de auséncias com término indeterminado ¢ utilizado pelo departamento de pessoal para
verificar quais os servidores que estao afastados por tempo indeterminado. O responsavel por esse
caso de uso ¢ o gestor de pessoal(RN02).

Descriciao do Caso de Uso

O sistema gera um relatdrio com opg¢ao para impressdo com os seguintes dados(RNO1):
e Siape: Tipo - NUMERICO

e Servidor: Tipo - TEXTO.

e Descricao: Tipo - TEXTO.

e Inicio: Tipo - DATA.

Ao final da tabela:

« Total de Auséncias Encontradas: Tipo - NUMERICO.

Exemplo:

Siape Servidor Descri¢ao Inicio
99999999 servidor descrigao DD/MM/AAAA
Total de Auséncias Encontradas: 1

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio
e RNO1: O resultado retornado devera conter os registros de todas as auséncias que nao possuem

data de término especificada.

e RNO02 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.funcional. Ausencia administrativo.funcional.ausencia

Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Médulo DAP > Consultas/Relatorios > Consulta Gerais > Auséncias Com Término
Indeterminado

Usuario: mirian (departamento de pessoal)



Papéis que o usuério deve ter: SigrhPapeis. GESTOR _DE PESSOAL

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Dados Pessoais/funcionais

Nesse caso de uso ¢ possivel realizar uma consulta das informacdes pessoais € funcionais de um
determinado servidor.

As pessoas que utilizam esse caso de uso trabalham na area de recursos humanos. (RNO1)

Descricao do Caso de Uso
Para realizar a consulta de auséncias deve-se informar:

e Servidor: Formato SIAPE NOME DO SERVIDOR. Tipo AUTOCOMPLETE. Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.

e Exibir em formato de relatério: Formato SIM/NAO, Tipo TEXTO.

A consulta exibe as informagdes funcionais do servidor por padrao.

 Dados Pessoais: Formato SIM/NAO, Tipo TEXTO.

e Dados Funcionais: Formato SIM/NAO, Tipo TEXTO.

Selecionando a op¢ao Dados Funcionais o sistema apresenta as seguintes informagdes:
e Servidor: Tipo TEXTO.

e Siape: Formato 99999. Tipo NUMERICO.

e Matricula SAU: Formato 99999. Tipo NUMERICO.

e Matricula SiapeCad: Formato 99999. Tipo NUMERICO.

e Categoria Funcional: Tipo TEXTO.

* Data de Admissio: Formato DD/MM/AAAA. Tipo DATA.

e Admissido na origem: Formato DD/MM/AAAA. Tipo DATA.

e Data de Ingresso no Servico Publico: Formato DD/MM/AAAA. Tipo DATA.
e Jornada de Trabalho: Tipo TEXTO.

e Cargo Emprego: Tipo TEXTO.

e Classe Cargo Emprego: Tipo TEXTO.

¢ Unidade de Exercicio: Tipo TEXTO.

e Unidade de lotacdo: Tipo TEXTO.

« Referéncia Nivel/Padrio: Formato 9999. Tipo NUMERICO

e Regime Juridico: Tipo TEXTO.
* Situacio no SiapeCad: Tipo TEXTO.
* Situacio no SIGRH: Tipo TEXTO.

« Tipo Admissdo: Formato 999. Tipo NUMERICO
e Adicional de Tempo de Servico: Formato 99. Tipo NUMERICO
e Operador de Raio-X?: Formato SIM/NAO. Tipo TEXTO.




Sendo a op¢ao Dados Pessoais selecionada o sistema apresenta:
e Servidor: Tipo TEXTO.

 CPF: Formato 999.999.999-99. Tipo NUMERICO.
 PIS/PASEP: Tipo NUMERICO.

e Mae: Tipo TEXTO.

e Pai: Tipo TEXTO.

* Sexo: Tipo TEXTO.

e Data de Nascimento: Tipo DATA.

e U.F. Nascimento: Tipo TEXTO.

e Nacionalidade: Tipo TEXTO.

* Pais: Tipo TEXTO.

» Estado Civil: Tipo TEXTO.

e Escolaridade: Tipo TEXTO.

¢ Endereco

e End. Logradouro: Tipo TEXTO.

e End. Numero: Tipo TEXTO.

e End. Complemento: Tipo TEXTO.
e End. Bairro: Tipo TEXTO.

e End. Municipio: Tipo TEXTO.
e CEP: Tipo TEXTO.

e UF: Tipo TEXTO.

e Contato

e E-mail: Tipo TEXTO.

e Telefone: Tipo NUMERICO.

e Celular: Tipo NUMERICO.

Se a opgao de exibir em formato de relatério for selecionada, os dados pessoais e funcionais sao
apresentados em formato de impressao.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.



Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatorios — Funcionais — Consultas Gerais — Dados Pessoais/funcionais
Usuario: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP.

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Consulta de Dependentes

Esse caso de uso realiza a busca por dependentes cadastrados. Apds localizado o dependente em
questdo, ¢ possivel realizar algumas operagdes, como alterar, excluir, o anexar documentos para o
dependente.

Este caso de uso ¢ utilizado pelos funcionarios do Atendimento do departamento de administra¢ao
de pessoal. (RN02)

Descriciao do Caso de Uso

O usudrio entra com pelo menos um dos seguintes dados: (RNO1)

Servidor Responsavel: Formato - STAPE NOME DO SERVIDOR, Tipo - AUTOCOMPLETE,
Entrada de Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificagao.

Unidade de Exercicio: Formato - NOME(CODIGO), Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de
Dados: Nome da Unidade.

Caso a Unidade de Exercicio seja selecionada, serd habilitada a opcdo de busca por unidades
vinculadas:

Considerar Unidades Vinculadas a Unidade de Exercicio: TIPO LOGICO.

Unidade de Lota¢do: Formato - NOME(CODIGO), Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de
Dados: Nome da Unidade.

Caso a Unidade de Lotagdo seja selecionada, serd habilitada a opg¢do de busca por unidades
vinculadas:

Considerar Unidades Vinculadas 2 Unidade de Lotacio: TIPO LOGICO.
Nome do Dependente: Tipo TEXTO

Nome da Mae do Dependente: Tipo TEXTO

Data de Nascimento: Tipo DATA

Status do Dependente: Tipo TEXTO, Opgdes: Cadastrado pelo servidor,
Cadastro autorizado, Excluido pelo servidor, Exclusdo autorizada,
Cadastro negado, Exclusdao negada, Alterado pelo servidor,
Dependente invalidado, Alteracdo negada

Grau de Parentesco Tipo TEXTO, Opgdes: COMPANHEIRO (A, CONJUGE, EX -
ESPOSA, PAIS, QUALQUER OUTRA RELACAOQO, ENTEADO (A) , FILHO (A7),
IRMAO, AVOS.

Condi¢ao de Dependéncia Tipo TEXTO, Exemplos de opgdes disponiveis: Sem exigéncia
de condicgédo, estudante, invalido...

Tipo de Documento: Tipo TEXTO, Sao apresentadas as opgdes: CERTIDAO DE
NASCIMENTO, CERTIDAO DE NASCIMENTO COM MATRICULA, CERTIDAO DE
CASAMENTO, CPF, RG, PASSAPORTE, COMPROVANTE DE MATRICULA.

Numero do Documento: Tipo TEXTO

Tipo de Beneficio: Tipo TEXTO, Opgdes: AUXILIO PRE-ESCOLAR INDIRETA,
AUXILTO PRE-ESCOLAR DIRETA, DEDUCAO DO IMPOSTO DE RENDA, SALARIO
FAMILIA, ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR PMDF, AUXILIO FAMILIAR,



AJUDA DE CUSTO, AUXILIO NATALIDADE, AUXILIO MORADIA, PLANO DE
SAUDE.

e Exibir em formato de impresséo: Tipo LOGICO

Caso o usuario deseje ordenar a listagem por servidor responsavel ou por dependente, o sistema tem
a seguinte opgao:

* Opcao de Ordenacgdo: Tipo TEXTO, Opgdes: Por Servidor Responséavel, Por
Dependente

Por padrao, a busca considera que a ordenagao sera realizada com base no servidor responsavel.
Apos realizar a busca, o sistema exibe os dependentes encontrados em 3 listagens:
Dependentes Encontrados

Exibe a lista de dependentes encontrados, e para cada dependente os seguintes dados:

* Nome do Dependente: Tipo - TEXTO

Grau de Parentesco: Tipo - TEXTO

Servidor Responsavel: Tipo - TEXTO
Data de Nascimento: Tipo - DATA

Status do Cadastro: Tipo - TEXTO.

O sistema entdo exibe a op¢ao de Cadastrar Novo dependente, e para cada dependente as opgoes:

e Visualizar Detalhes

e Anexar Documento do Dependente

e Ver Documentos do Dependente

e Extrato dos dados do dependente

e Alterar Dados do Dependente

e Cadastrar Novo Responsdvel

e Solicitar Remocdo do Dependente

Dependentes Com Autorizacio Negada

Exibe a lista de dependentes com autorizacao negada, e para cada dependente os seguintes dados:
* Nome do Dependente: Tipo - TEXTO

Grau de Parentesco: Tipo - TEXTO

Nome do Responséavel: Tipo - TEXTO

Nascimento: Tipo - DATA

Status do Cadastro: Tipo - TEXTO.

para os dependentes com status negados, € possivel:

e Visualizar Detalhes

e Anexar Documento do Dependente

e Alterar Dados do Dependente

Cadastros Inativados de Dependentes



Exibe a lista de cadastros inativados, e para cada um os seguintes dados:
* Nome do Dependente: Tipo - TEXTO

Grau de Parentesco: Tipo - TEXTO

Nome do Responsavel: Tipo - TEXTO

e Nascimento: Tipo - DATA

Status do Cadastro: Tipo - TEXTO.

Para os dependentes Desativados € possivel:

e Visualizar Detalhes

e Reativar Dependente

Caso a opgao de exibir em formato de relatorio tenha sido selecionada, os dados exibidos serdo os
mesmos, porém em um formato proprio para impressao.

Relatorio de Dependentes por Servidor
NOME DO DEPENDENTE

Nome Relacao de Data de Nascimento Status do Cadastro
Dependéncia
Tipo TEXTO Tipo TEXTO(Formato | DD/MM/AAAA tipo: TEXTO
GRAU DE
PARENTESCO de
NOME DO
SERVIDOR)

Principais Regras de Negocio

* RNO1 - Caso ndo seja selecionado nenhuma das opcdes de filtro, ndo sera realizada a busca, e o
sistema informara um alerta, indincando a necessidade de que pelo menos um item do filtro deve
estar selecionado.

e RNO02 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Dependente administrativo.pessoal.dependente

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.DocumentoDepend |administrativo.pessoal.documento dependente
ente

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.StatusDependente |administrativo.pessoal.status dependente

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.TipoGrauParentesc |administrativo.rh_tipos.tipo grau parentesco
0

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa administrativo.comum.pessoa

Plano de Teste
Sistema: SIGPRH




Moédulo: Consultas Funcionais
Link(s): Consultas/Relatorios — Funcionais — Consultas Gerais — Dependentes
Usuario: mirian, sas

Papel que o usudrio deve ter: SigrhPapeis. ADMINISTRADOR _ DAP, SigrhPapeis. GESTOR _DAP

Cenario de Teste

Realizar buscas usando combinacdes de filtros, a fim de validar a busca realizada. Verificar
consisténcia dos dados exibidos em ambos formatos de exibicao.

Dados Para o Teste

Realize um cadastro de dependente, depois tente localiza-lo por este caso de uso.

» Para verificar se o dependente possui solicitacao de plano de saude, realize uma consulta a partir
do link:

* SIGPRH — Administracdo de Pessoal — Planos de Saude — Consultas — Consultas Gerais
— SolicitacGes de Plano de Saude




Consultar Designacao

A consulta pelas designacdes dos servidores, permite a visualizagdo de designacdes a partir do
filtros informados. Caso esta designacao tenha uma exoneragao registrada, os dados da exoneragao
serdo também visualizados.

Os gestores do departamento de administragdo pessoal, os funcionarios do setor de auto
atendimento e os auditores, sdo responsaveis por realizar a consulta das designagdes existentes
(RNO6).

Descricao do Caso de Uso

Este caso de wuso inicia quando o wusudrio acessa a opg¢do: Consultas Funcionais —
Consultas/Relatérios — Funcionais — Consultas Gerais — Designagdes. A partir deste caso de uso
¢ possivel realizar uma consulta pelas designagdes dos servidores.

Para a visualizagdo dos registros € necessario realizar uma busca utilizando um dos seguintes filtros:

e Servidor: Formato - NOME DO SERVIDOR(SIAPE), Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificagdo. Indica o
servidor associado a designagdao (RNO1);

* Atividade: Formato - NOME DA ATIVIDADE, Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de Dados -
NOME DA ATIVIDADE.

e Unidade de Designacido: Formato - NOME DA DESIGNACAO(CODIGO), Tipo -
AUTOCOMPLETE, Entrada de Dados - NOME DA UNIDADE DE DESIGNACAO. Unidade
para qual os servidores tem designacao (RN02);

e Considerar Unidades Vinculadas 2 Unidade de Designaciio: Tipo - LOGICO;

e Periodo de Vigéncia: Formato - DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, Tipo - DATA. Periodo de
vigéncia da designacao;

* Periodo de Cadastro: Formato - DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, Tipo - DATA. Periodo em
que a designagao foi cadastrada;

e Data de Publicacdo de Posse: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA. Data de Publicagao de
Posse;

¢ Nivel Designacao(Classe e Padrao):
* Classe: Tipo - TEXTO. Tipo de designagao;
* Padrao: Tipo - TEXTO. Nivel de designagao.

 Somente Designacdes Ativas: Tipo - LOGICO. Opgio que exibe apenas as designagdes ativas,
ou seja, as designagdes em que ainda estd em periodo de vigéncia (RN04);

e Exibir em formato de relatério: Tipo - LOGICO. Opgio que exibe os dados em formato de
relatério para impressdo; caso ndo seja selecionada esta opcdo, a consulta serd realizada e os
dados serdo exibidos em uma listagem abaixo dos filtros de busca.

E possivel utilizar os filtros combinando-os (RN03).
A consulta exibe uma listagem com os seguintes campos:

e Nome do servidor: Tipo - TEXTO. Nome do servidor;




Funcio: Tipo - TEXTO. Atividade referente a designagdo do servidor;

Local: Tipo - TEXTO. Unidade no sistema para a qual o servidor tem designagao;

Data de Inicio: Tipo - DATA. Data de inicio da designagao;
* Data do término: Tipo - DATA. Data do fim da designacao;

Os registros da consulta serdo exibidos ordenadamente pelo nome do servidor e pela data de inicio
do periodo de designacao.

Ao lado de cada registro exibido apds a consulta, existem as opg¢des para visualizar, alterar e
remover uma designacgao.

Ao visualizar a designagdo, todos os dados cadastrados em Cadastrar Designacdes e dados da
exoneracao (RNO5) cadastrados em Registrar Exoneracdo sdo visualizados.

Ao alterar a designagao, todos os dados cadastrados em Cadastrar Designacdes sdo habilitados para
alteracao.

Ao remover uma designagao, ¢ perguntado sobre a certeza de tal agao.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - No campo para consulta pelo servidor, sdo passadas como parametros as unidades
associadas a permissao do usuario logado. Caso existam servidores associados serdo listados
apenas os servidores que estiverm na hierarquia das unidades associadas a permissdo do usuario,
caso contrario, serao listados todos os servidores.

* RNO2 - No combo com a listagem de unidades, serdo exibidas as unidades diante das seguintes
situagoes:
* (Caso 0 acesso seja a partir no Menu do Servidor e seja chefe de unidade:

» Serao listadas as unidades para as quais o usuario tem nivel de chefia.

* Caso o acesso seja a partir de um dos moddulos: DAP, Auto Atendimento, DDRH, DAS ou
Auditoria e o usuario logado tenha unidade associada a sua permissao:

* Serdo listadas as unidades que se encontrarem na hierarquia das unidades associadas a
permissao do usuario logado.

» (Caso ndo esteja entre as situacdes citadas anteriormente, serdo exibidas todas as unidade.

* RNO03 - Caso o filtro de unidade ndo seja selecionado como das opg¢des de busca serdo filtrados
os registros de acordo com as regras acima citadas, caso contrario serdo exibidos os registros para
a unidade selecionada e suas filhas.

e RNO04 - Ao selecionar a opcdo Somente Designagdes Ativas, a opcdo Periodo de Vigéncia ¢
automaticamente desabilitada para selecao.

e RNO5 - Os dados da exoneracdo s6 devem aparecer quando houver uma registrada para a
designacao.

e RN06 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.



Resolucoes/Legislacoes Associadas
* Lei9.640/98.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Designacao administrativo.rh.designacao

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.DocumentolLegal administrativo.rh.documento legal

br.ufrn.sigrh.dominio.TipoDocumento administrativo.rh_tipos.tipo_documento

Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Adiministracdo de Pessoal — Consultas/Relatérios — Funcionais — Consultas Gerais —
Designacgdes

Usuério: mirian(GESTOR_DAP), giuliana(ADMINISTRADOR_DAP), dulce(GESTOR_DDRH)

Papel que usudrio deve ter: SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR DAP,
SigrhPapeis. GESTOR DDRH,

Cenarios de Teste

Para realizar o teste neste caso de uso é necessario cadastrar uma designacdo e depois utilizar esta
consulta para verificar os dados da designacao cadastrada. Para verificar os dados da exoneracdo da
designacao, serd necessario registrar uma exoneragao.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Consultar Estagiario

A Consulta de Estagiario ¢ utilizada para visualizar os dados pessoais e funcionais de estagiarios da
institui¢do. Esta funcionalidade esta disponivel para os gestores do departamento de pessoal.

Para a exibicdo do estagiario na consulta ¢ necessario que ele esteja previamente cadastrado no
sistema. Este cadastro ¢ feito através da leitura da fita espelho do servidor (RNO1).

Descriciao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia quando o usudrio acessa a op¢ao: SIGPRH — Administracao de Pessoal —
Consultas/relatorios — Funcionais — Consultas Gerais — Estagiério

O usuario informa os critérios de busca (filtros) que deseja utilizar.

e Estagiario: Tipo - AUTOCOMPLETE. Entrando com NOME ou MATRICULA SIAPE do
estagiario.

e Unidade: Formato - UNIDADE, Tipo - AUTOCOMPLETE. Unidade de lotagdo do estagiario.
e Status: Tipo - TEXTO. Status de atividade do estagiario no sistema.

Ao selecionar a op¢ao buscar uma listagem ¢ exibida para o usudrio com os estagiarios encontrados
no sistema:

» Estagiario: Tipo - TEXTO.

e Matricula SIAPE: Tipo - NUMERICO.
e Unidade: Tipo - TEXTO.

e Status: Tipo - TEXTO.

Para cada estagiario exibido na lista ¢ dada a opcao de Visualizar Detalhes do Estagiario (dados
pessoais e funcionais). Os seguintes dados sdo exibidos:

Dados Pessoais

e Estagiario: Tipo - TEXTO.
 CPF: Tipo - NUMERICO.
 PIS/PASEP: Tipo - NUMERICO.
e Mae: Tipo - TEXTO.

e Pai: Tipo - TEXTO.

e Sexo: Tipo - TEXTO.

* Data de Nascimento: Tipo - DATA.
e Naturalidade: Tipo - TEXTO.

¢ Nacionalidade: Tipo - TEXTO.

e Pais: Tipo - TEXTO.

» Estado Civil: Tipo - TEXTO.

e Escolaridade: Tipo - TEXTO.

Endereco



e End. Logradouro: Tipo - TEXTO.
 End. Numero: Tipo - NUMERICO.
e End. Complemento: Tipo - TEXTO.
e End. Bairro: Tipo - TEXTO.

e End. Municipio: Tipo - TEXTO.

e CEP: Tipo - NUMERICO.

e UF: Tipo - TEXTO.

Contato

e E-mail: Tipo - TEXTO.

e Telefone: Tipo - NUMERICO.

e Celular: Tipo - NUMERICO.
Dados Funcionais

e Siape: Tipo - NUMERICO.

e Data de Admissio: Tipo - DATA.

* Data de Ingresso no Servico Publico: Tipo - DATA.
e Jornada de Trabalho: Tipo - TEXTO.
e Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO.

e Formacio: Tipo - TEXTO.
* Regime Juridico: Tipo - TEXTO.
e Situacio no SIGRH: Tipo - TEXTO.

e Tipo Admisséoe: Tipo - NUMERICO.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuério logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Estagiario administrativo.funcional.servidor

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa administrativo.comum.pessoa




Plano de Teste

Sistema: SIGPRH

Moédulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/relatorios — Funcionais — Consultas Gerais — Estagiario
Papel que usuério deve ter:

 SigrhPapeis. GESTOR DAP

Usuario: mirian

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Script para consulta do estagiario:

select * from funcional.estagiario;

consulta do estagiario apatir do nome(substitua ? pelo nome do estagiario):

select p.nome, * from funcional.estagiario join comum.pessoa p using(id pessoa)
where p.nome like '%?2%';



Ficha de Lotacao

Esse caso de uso tem por finalidade gerar um relatoério com dados de um servidor com os dados de
sua lotacdo ¢ movimentacao nas unidades da institui¢do. Esses dados da lotagdo e movimentagao
sdo gerados apartir das alteracdes das unidades de lotacdo ou exercicio dos servidores.

O responsavel por esse caso de uso € o gestor do departamento de administragao de pessoal.(RNO1)

Descricao do Caso de Uso

O usuario acessa o caso de uso em Administragdo de Pessoal — Consultas/Relatérios — Funcionais
— Consultas Gerais — Ficha de Lotagdo, e entra com os seguintes dados:

e Servidor*: Tipo - TEXTO. AUTOCOMPLETE DE SERVIDOR. Entrada de Dados: Matricula
SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificagao.

e Opcoes de apresentacao do relatorio: Tipo - TEXTO. Opgdes - EM TELA, FORMATO PDF.
e Em tela: Exibicao da ficha de lotacao em tela HMTL.
e Formato PDF: Exibi¢cdo em arquivo no formato PDF.

Ao selecionar o servidor, o usudrio tem a op¢ao de gerar a ficha de lotacdao do servidor selecionado
em dois formatos: em tela ou PDF. O relatério gerado tem o seguinte formato:

e Modelo do Relatorio:

Ficha de Lotacio do Servidor

DADOS PESSOAIS
Nome: ADELAIDE MARIA FERREIRA DE LIMA
Cargo: ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO
Matricula Interna: 0
Siape: 347217
Data de Nascimento: 14/12/1957
Estado Civil: CASADO
Numero de Dependentes: 0
DADOS FUNCIONAIS

Categoria: Técnico Administrativo
Classe: D
Curso de Formacao: Nao Informado
Tempo na Atual Lotagao: 0 dias
Tempo de Servigo Anterior ao Ingresso na 0 dias
Instituigao:

Tempo de Servico na Instituicao: 32 ano(s), 7 mes(es) e 20 dia(s)
Tempo Geral*: 32 ano(s), 7 mes(es) e 20 dia(s)
Historico de Lotacao

LOTACAO VIGENTE

Lotagdo: CENTRO DE BIOCIENCIAS (17.00)
Data de Apresentagao: Nao Informado
Modalidade da Remocao: Nao Informado




CESSOES ANTERIORES

Orgao Cessionario

Periodo

22222

10/10/2010 a 10/10/2010

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,

todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em

qualquer unidade.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe

Tabela

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.HistoricoLotacao

administrativo.funcional.historico lotacao

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor

administrativo.rh.servidor

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Dependente

administrativo.pessoal.dependente

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa

administrativo.comum.pessoa

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.StatusDependente

administrativo.pessoal.status_dependente

Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Funcionais — Consultas Gerais — Ficha de Lotacdo

Usuario: mirian, giuliana

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, ADMINISTRADOR DAP

Cenarios de Teste

Para gerar o relatério deve-se ter registros para o

historico de lotagdo dos servidores. Este cadastro

pode ser realizado em Alterar Lotacdao ou Exercicio.

Dados para o Teste

Nao se aplica.




Consultar Formacao Escolar

Formagao escolar consiste em um conjunto de caracteristicas associadas a educagdo de um
individuo. O presente caso de uso cadastra informagdes associadas a formagdo escolar dos
servidores. Os responsaveis pelo cadastro das formacdes dos servidores da institui¢do sao os
gestores de pessoal, pessoas que gerenciam (cadastram, alteram ou removem) todas as informagdes
do servidor. O cadastro de formacao escolar ¢ util sobretudo para a elaboragdao do plano de carreira
dos servidores que pode ser utilizado para a Progressdo por Capacitagdo Profissional ou para o
Incentivo a Qualificagao.

A Progressao por Capacitacdo Profissional ¢ a mudanga de nivel de capacitagdo, no mesmo
cargo e nivel de classificagdo, decorrente da obtencao pelo servidor de certificacdo em Programa de
capacitacdo, compativel com o cargo ocupado, o ambiente organizacional e a carga hordria minima
exigida, respeitado o intersticio de 18 (dezoito) meses e o Incentivo a Qualificacio ¢ a aplicacao
de um percentual calculado sobre o padrao de vencimento percebido pelo servidor que possuir
educagdo formal superior ao exigido para o cargo de que ¢ titular (RNO1).

Descricao do Caso de Uso

A partir deste caso de uso ¢ possivel realizar uma consulta pelas formagdes/capacitagdes dos
servidores.

Para a visualizacdo dos registros ¢ necessario realizar uma busca utilizando um dos seguintes filtros,
os quais podem ser utilizados combinando-os:

e Servidor: Formato - NOME DO SERVIDOR(SIAPE), Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.

e Categoria: Tipo - TEXTO. Exemplos de opgdes: Docente, Médico Residente, Ndo
especificadoe Técnico Administrativo.

e Cargo: Tipo - TEXTO. As opgoes disponiveis dependem da categoria selecionada.

e Unidade de Exercicio: Tipo - AUTOCOMPLETE, Formato - NOME DA UNIDADE (CODIGO
DA UNIDADE). Unidade de exercicio do servidor.

e Considerar as Unidades Vinculadas a Unidade de Exercicio: Tipo - LOGICO.

 Unidade de Lotacdo: Tipo - AUTOCOMPLETE, Formato - NOME DA UNIDADE (CODIGO
DA UNIDADE). Unidade de lotagdo do servidor. (RN02)

e Considerar as Unidades Vinculadas 3 Unidade de Lotagio: Tipo - LOGICO. (RN02)

 Area de conhecimento: Tipo - TEXTO, Area de conhecimento ao qual a formagdo/capacitacio
pertence.

e Instituicio/Estabelecimento: Tipo - TEXTO, Nome da Instituicdo onde foi realizada a
formacao/capacitacao;

e Pais: Tipo - TEXTO. Pais na qual foi realizada a formacao/capacitacio;

¢ Gerou Progressao: Tipo - TEXTO, Sao apresentadas opgdes: Sim e Nao. Indicador de geracao
de progressao a partir da formagao do servidor;

e Incentivo a qualificacdo: Tipo - TEXTO, Sao apresentadas op¢des: Sim e Nao. Se o curso
cadastrado podera ser usado no Incentivo a qualificagdo.

e Exibir em formato de relatério: Tipo - LOGICO.



A consulta exibe uma listagem com os seguintes campos:

e Nome do servidor: Tipo - TEXTO. Nome do servidor (Serd exibido caso o filtro por servidor
nao seja selecionado);

e Curso: Tipo - TEXTO. Nome do curso no qual o servidor obteve formacao;

* Instituicdo/Estabelecimento: Tipo - TEXTO. Institui¢do na qual o servidor obteve formagao.

e Observacdes: Tipo - TEXTO.

Caso a opcao Exibir em formato de relatério seja selecionada, as seguintes informacdes sdo
visualizadas:

e Nome do servidor: Tipo - TEXTO. Nome do servidor (Sera exibido caso o filtro por servidor
ndo seja selecionado);

e Curso: Tipo - TEXTO. Nome do curso no qual o servidor obteve formagao;
e Instituicdo: Tipo - TEXTO. Instituicdo na qual o servidor obteve formacao.

Ao lado de cada registro exibido apos a consulta, existem as opgdes para visualizar, alterar e
remover uma formagao.

Ao visualizar a formagdo, todos os dados cadastrados em Cadastrar Formacdo Escolar sdo
visualizados.

Ao alterar a designacao, todos os dados cadastrados em Cadastrar Formagdo Escolar sdo habilitados
para alteracao.

Ao remover uma Formagao, é perguntado sobre a certeza de tal agdo.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuério logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

¢ RNO2 - Os campos Unidade de Lotacao ¢ Considerar as Unidades Vinculadas a Unidade de
Lotacio serdo exibidos se o valor do parametro UTILIZA CONCEITO EXERCICIO for “true”.
O valor deste parametro pode ser alterado a partir do SIGAdmin.

Resolucoes/Legislacoes Associadas
Fundamento legal: Lei 11.091/05

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.dominio.TipoOrigem administrativo.rh_tipos.tipo_origem
br.ufrn.sigrh.dominio.Unidade administrativo.comum.unidade
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.AreaConhecime |administrativo.funcional.area conhecimento cnp
ntoCnpq q
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor administrativo.rh.servidor
br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Estado administrativo.comum.estado

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.FormacaoEscolar |administrativo.pessoal.formacao_escolar




br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pais administrativo.pessoal.pais
br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa administrativo.comum.pessoa
br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.TipolncentivoQual |administrativo.rh_tipos.tipo_incentivo_qualificac
ificacao ao

Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Consultas Gerais — Consultas Gerais — Formagao/Capacitacao
Usuario: giuliana, mirian
Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR DAP

Cenarios de Teste
A seguinte consulta pode ser usada para verificagdo dos cadastro e resultado de busca dos dados:
* select * from pessoal.formacao_escolar: para obter todos os dados da tabela;

e select * from pessoal.formacao_escolar where id_servidor = ?: para obter as forma¢des de um
dado servidor (? deve ser substituido pelo id do servidor a ser buscado).

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Relatorio de Movimentacao de Servidores

Esse caso de uso tem por finalidade gerar um relatério com dados da movimentacao dos servidores
nas unidades da instituicdo. Esses dados de movimentagdo sdo gerados a partir das alteracdes das
unidades de lotacdo ou exercicio dos servidores.

O responsavel por esse caso de uso € o gestor do departamento de administragao de pessoal.

Descricao do Caso de Uso

O usuario acessa o caso de uso em Administragdo de Pessoal — Consultas/Relatérios — Funcionais
— Consultas Gerais — Movimentacdo de Servidores, e entra com os seguintes dados:

 Unidade*: Tipo - TEXTO. E apresentada uma lista hierarquica de unidades. (RNO1)

* Tipo de Movimentaciao*: Tipo - TEXTO. Opc¢des: Entrada ou Saida. A entrada considera
apenas os registros em que o servidor entrou na unidade selecionada, e saida apenas os em que o
servidor saiu da unidade selecionada.

* Periodo do Cadastro: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.

e Periodo da Apresentacido: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.

Se o Tipo de Alteragdo da Lotagdo for selecionado, o sistema exibird o Periodo de Movimentagao.
e Periodo da Movimentac¢io: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.

e Tipo de Alteracdao da Lotacao:Tipo - TEXTO. Opcdes - Caso o Tipo de Movimentacao seja
Entrada o sistema so exibird as op¢des Lotacdo Interna, Remogdo. Caso seja Saida
o sistema exibira Cessdo, Lotacdo Interna, Remocdo.

e Cargo: Tipo - AUTOCOMPLETE. Cargo do Servidor.

e Classe: Tipo - TEXTO. Classe Funcional do servidor.

e Sexo: Tipo - TEXTO. Sexo do servidor. Ex.: Masculino ou Feminino.
e Incluir as Unidades vinculadas/subordinadas: TIPO - LOGICO.

* Opcdes de apresentagio do relatorio: Tipo - TEXTO. Opgdes - EM TELA, FORMATO PDF,
FORMATO DE PLANILHA.

* Em Tela: Exibi¢ao do relatorio em tela HMTL
e Formato PDF: Exibi¢cdo em arquivo no formato PDF.

* Formato de Planilha XLS: Exibicio em arquivo no formato XLS (Planilha
Eletrénica).

Ao selecionar as opgdes de busca e preencher os campos obrigatorios, o usudrio pode gerar o
relatério cujo os dados sdo ordenados em ordem cronoldgica a partir da data da apresentacao.

e Modelo do Relatorio:

Relatorio de Movimentaciao de Servidores

Nome | Matri| Sexo | Situa | Ativi Class Padra Lotac¢|Lotac | Exerc| Exerc| Movi |/ Moda| Data

cula ¢ao |dade e 0 ao a0 | icio | icio | ment lidade| da
SIAP Anter| Atual | Anter| Atual| acdo | de | Movi
E ior ior Remo| ment

¢ao |acao




JOSE |34917 Ativo| MEIO 115/ CT- CT-BIBLI] CT- REM| CON|10/10/
ABD 7 Perma COO| COO|OTEC| COO| OCA|CURS| 1010
ON nente RDE| RDE A| RDE O | ODE
BEZE NAC| NAC|/SETO NAC REM
RRA AO/ AORIAL/ AO OCA
DO| DO/ DIM| DO 0
CURS|CURS| AP |CURS
0] 0 0]
ENG| ENG ENG
ENH| ENH ENH
ARIA| ARIA ARIA
DE| DE DE
COM| COM COM
PUTA|PUTA PUTA
CAO | CAO CAO
JOSE [34917 Ativo| MEIO 115| COR| CT-BIBLI| CT- REM| ACO|13/10/
ABD 7 Perma EME| COO|OTEC| COO| OCA| MP| 2010
ON nente - RDE Al RDE O |CONJ
BEZE PEDI| NAC| SETO| NAC UGE
RRA ATRI, AO|RIAL/| AO
A| DO| DIM| DO
CURS| AP |CURS
0 o)
ENG ENG
ENH ENH
ARIA ARIA
DE DE
COM COM
PUTA PUTA
CAO CAO
JOSE [34917 Ativo| MEIO 115 [HOSP| CT - HOSPBIBLI| REM| ACO|12/12/
ABD 7 Perma ED - COO| ED-OTEC OCA| MP 1212
ON nente HOSP| RDE/HOSP A O |CONJ
BEZE ITAL| NAC ITAL| SETO UGE
RRA DE| AO| DE|RIAL/
PEDI| DO/ PEDI| DIM
ATRI/CURS| ATRI| AP
A O A
ENG
ENH
ARIA
DE
COM
PUTA
CAO

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

* RNO1 - O campo Unidade ¢ hierdrquico e vinculado a unidade do papel, se o papel exigir
unidade.



e RNO2 - Os resultados devem ser exibidos em ordem cronologica de cadastro

e RNO03 - Caso o Tipo da Movimentagdo seja saida, o sistema vai considerar que a Data da
Movimentagdo no relatorio sera a Data de Desligamento do Historico de Lotacao, e que, caso seja
entrada, o sistema considerara a Data de Apresentagdo como Data de Movimentagao.

(RNO1)

* RN04 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculacdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.rh.dominio.Categoria administrativo.rh.categoria
br.ufrn.rh.dominio.ClasseFuncional administrativo.rh.classe funcional
br.ufrn.sigrh.dominio.Unidade administrativo.comum.unidade
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Cargo administrativo.rh.cargo
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.HistoricoLotacao|administrativo.funcional.historico_lotacao
br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa administrativo.comum.pessoa

Plano de Teste

Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Funcionais — Consultas Gerais — Movimentag¢ao de Servidores
Usudrio: mirian, giuliana

Papel que usuério deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, ADMINISTRADOR DAP

Cenarios de Teste

Para gerar o relatorio deve-se ter registros para o historico de lotagao dos servidores. Este cadastro
pode ser realizado em Alterar Lotacdo ou Exercicio.

Dados para o Teste

Para obter uma lista de 'Cargos' utilize o sql:

select id, denominacao from rh.cargo where inativo = false;

Para buscar registros no historico de lotagao, utilizar o sql:

select * from funcional.historico_ lotacao hl
join rh.servidor s using(id_servidor)

join comum.pessoa p using(id pessoa)

where p.nome like '%7?2%'

substituindo ? pelo nome ou parte do nome do servidor




Consultar Ocorréncias Funcionais

A consulta de Ocorréncias Funcionais serve para consultar fatos (de cardter benéfico ou ndo)
referentes aos servidores da instituigao.

Os gestores do Departamento de Administracdo de Pessoal sdo os responsaveis pelo consulta e
cadastro de ocorréncias de todos os servidores da instituigdo (RNO02).

Descricao do Caso de Uso

O caso de uso inicia quando o wusuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Funcionais — Consultas Gerais — Ocorréncias Funcionais.

A partir desse caso ¢ possivel consultar ocorréncias do servidor durante a sua carreira no servigo
publico.

O usuario faz a consulta com as seguintes opgoes de filtros:

e Servidor: Formato - NOME DO SERVIDOR(SIAPE), Tipo - AUTOCOMPLETE, Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.

e Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO, AUTOCOMPLETE UNIDADE. Representa a unidade
de exercicio a qual o usuario deseja realizar a busca.

Caso a Unidade de Exercicio seja selecionada, serd habilitada a op¢ao de busca por unidades
vinculadas:

e Considerar Unidades Vinculadas a Unidade de Exercicio: TIPO LOGICO.

e Unidade de Lotacio: Tipo - TEXTO, AUTOCOMPLETE UNIDADE. Representa a unidade de
lotag¢do a qual o usudrio deseja realizar a busca.(RNO03)

Caso a Unidade de Lotagdo seja selecionada, sera habilitada a opg¢do de busca por unidades
vinculadas:

 Considerar Unidades Vinculadas a Unidade de Lotac¢io: TIPO LOGICO.

* Periodo(Inicio a fim): Tipo - DATA. Periodo da ocorréncia compreendida entre a data de inicio
e término da ocorréncia.

As seguintes dados sdo exibidos como resultado de busca caso esta tenha encontrado registros no
banco de dados:

e Servidor: Tipo - TEXTO.(RNO1)

* Data: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - Data. Data em que foi comunicado o fato.
Periodo: Formato DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, Tipo - Data.

e Ocorréncia: Tipo - TEXTO.

e Origem: Tipo - TEXTO.
e Observacio: Tipo - TEXTO.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio
e RNO1: Se um dos filtros selecionados seja Servidor, o dado Servidor nao sera exibido na tabela.

e RNO02 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,



todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

e RNO3 A opgdo de filtro Unidade de Lotacdo so sera exibida se no sistema, o pardmetro
UTILIZA CONCEITO EXERCICIO estiver ativo.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.OcorrenciaFunci |administrativo.funcional.ocorrencia_funcional
onal

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Ocorrencia administrativo.funcional.ocorrencia
br.ufrn.sigrh.dominio.TipoOrigem administrativo.rh_tipos.tipo_origem
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor administrativo.rh.servidor
br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa administrativo.comum.pessoa

Plano de Teste
Sistema:SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Funcionais — Consultas Gerais — Ocorréncias Funcionais
Usudrio: mirian

Papel que usuério deve ter: SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR DAP

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Cadastrar uma ocorréncia funcional para um servidor, e realizar uma consulta com os dados recém
cadastrados.

Realizar a consulta no banco apenas por servidor(substituindo ? pelo numero SIAPE do Servidor a
ser consultado):

SELECT p.nome, s.siape, o.data, o.data documento, oc.descricao, o.observacao,
o.inicio, o.fim FROM funcional.ocorrencia funcional o LEFT JOIN
funcional.ocorrencia oc using (id ocorrencia) LEFT JOIN rh.servidor s using

(id _servidor) LEFT JOIN comum.pessoa p on s.id pessoa=p.id pessoa WHERE s.siape
= 2

Realizar a consulta apenas por periodo (substituindo ? pela data):

SELECT p.nome, s.siape, o.data, o.data documento, oc.descricao, o.observacao,
O0.inicio, o.fim FROM funcional.ocorrencia funcional o LEFT JOIN
funcional.ocorrencia oc using (id _ocorrencia) LEFT JOIN rh.servidor s using

(id servidor) LEFT JOIN comum.pessoa p on s.id pessoa=p.id pessoa WHERE o.inicio
>= ? AND o.fim <= ?

Realizar a consulta combinando os dois filtros de busca, servidor e periodo
(substituindo o primeiro ? pelo nUmero siape do servidor, e substituindo o
segundo e terceiro ? pela data de inicio e fim, respectivamente):



SELECT p.nome, s.siape, o.data, o.data documento, oc.descricao, o.observacao,
O0.inicio, o.fim FROM funcional.ocorrencia funcional o LEFT JOIN
funcional.ocorrencia oc using (id ocorrencia) LEFT JOIN rh.servidor s using

(id servidor) LEFT JOIN comum.pessoa p on s.id pessoa=p.id pessoa WHERE s.siape
= ? AND o.inicio >= ? AND o.fim <= ?

Fazer a comparacao da consulta no banco com a consulta no caso de uso.



Consultar Ocorréncias Pessoais

A consulta de Ocorréncias Pessoais serve para consultar fatos referentes aos servidores da
instituicao.

Os gestores do Departamento de Administragdo de Pessoal sdo os responsaveis pela consulta de
ocorréncias de todos os servidores da instituigdo (RNO1).

Descriciao do Caso de Uso

A partir desse caso ¢ possivel consultar ocorréncias do servidor durante a sua carreira no servigo
publico.

O usuario faz a consulta com as seguintes opgoes de filtros:

e Servidor*: Formato NOME DO SERVIDOR, Tipo AUTOCOMPLETE. Entrada de Dados:
Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificagao.

O sistema lista o histdrico de ocorréncias pessoais do servidor :
e Data: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.
e Ocorréncia: Tipo TEXTO.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Plano de Teste
Sistema:SIPGRH

Moédulo: Consultas Funcionais
Link(s): Consultas/Relatérios — Funcionais — Consultas Gerais — Ocorréncias Pessoais
Usuario: mirian

Papel que usuério deve ter: SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR DAP

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Consultar Pasta SAU

O antigo sistema da Universidade, o SAU, gerou informagdes sobre ocorréncias do servidor. Sendo
instituido o novo sistema da Universidade, estas informagdes foram transferidas para o SIGPRH, na
Pasta SAU.

Os gestores do Departamento de Administracdo de Pessoal sdo os responsaveis pela consulta de
ocorréncias na Pasta SAU de todos os servidores da instituicdo(RNO1).

Descricao do Caso de Uso
A partir desse caso € possivel consultar as informagdes que foram cadastradas no sistema SAU.
O usuario faz a consulta por servidor:

e Servidor*: Formato NOME DO SERVIDOR, Tipo AUTOCOMPLETE. Entrada de Dados:
Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificagao.

O sistema lista o historico pasta SAU encontrado:
* Data: Formato DD/MM/AAAA, Tipo Data.

e Grupo da Ocorréncia: Tipo TEXTO.

e Assunto: Tipo TEXTO.

e Descricao: Tipo TEXTO.
e Processo: Formato 9999999 - 99, Tipo NUMERICO.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculacdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Plano de Teste
Sistema:SIGPRH

Moédulo: Consultas Funcionais
Link(s): Consultas/Relatorios — Funcionais — Consultas Gerais — Pasta Sau
Usudrio: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR DAP

Cenarios de Teste

Nao se aplica.



Dados para o Teste

Nao se aplica.



Consultar Pensionista

Esse caso de uso possibilita a consulta dos pensionistas da Instituigao.

Os gestores do Departamento de Administracdo de Pessoal sdo os responsaveis pela consulta dos
pensionistas da instituicao(RNOT).

Descricao do Caso de Uso

O usuario faz a consulta com as seguintes opg¢oes de filtros:

e Matricula SIAPE do Pensionista: Tipo NUMERICO.

¢ Nome do Pensionista: Tipo TEXTO.

« Matricula SIAPE do Instituidor: Tipo NUMERICO.

* Nome do Servidor: Tipo TEXTO.

e Beneficidrios de pensdo legal: Formato SIM/NAO, Tipo TEXTO.
* Beneficiarios de pensio por falecimento: Formato SIM/NAO, Tipo TEXTO.
E possivel fazer a combinagdo que quiser com os filtros.

O sistema apresenta uma lista dos pensionistas:

e Mat.SIAPE: Formato 9999999, Tipo NUMERICO.

e Nome: Tipo TEXTO.

* Servidor(es) Instituidor(es): Tipo TEXTO.

Para cada item, o sistema oferece a opcao de visualizar detalhes.

Selecionada a opg¢ao de visualizar, o sistema apresenta as seguintes informacdes:
¢ Detalhes do Pensionista

 Matricula SIAPE: Formato 9999999, Tipo NUMERICO.

e Nome: Tipo TEXTO.

e Data de Nascimento: Formato DD/MM/AAAA, Tipo TEXTO.

¢ Nome da Mie: Tipo TEXTO.

 CPF Formato: 999.999.999-99, Tipo NUMERICO.

» Estado Civil: Tipo TEXTO.

e Endereco: Tipo TEXTO.

e Bairro: Tipo TEXTO.

» Cidade: Tipo TEXTO.

 CEP: Formato 99999-999, Tipo NUMERICO.
e Telefone: Tipo NUMERICO.

e e-mail: Tipo TEXTO.

e Servidor(es) Instituidor(es)



e Matricula SIAPE: Formato 9999999, Tipo NUMERICO.
* Nome do Instituidor: Tipo TEXTO.

e Pensiio Legal: Formato SIM/NAO, Tipo TEXTO.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Plano de Teste

Sistema:SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Funcionais — Consultas Gerais — Pensionista

Usudrio: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR DAP

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Consultar Redistribuicao

Esse caso de uso possibilita a consulta dos servidores redistribuidos da Instituicdo que foram
cadastrados no sistema.

Os gestores do Departamento de Administracdo de Pessoal s3o os responsaveis pela
consulta(RNO1).

Descriciao do Caso de Uso

O sistema apresenta a opgao de selecionar a letra inicial do nome do servidor a ser buscado e lista
os servidores redistribuidos cujo nome inicie pela letra selecionada:

e SIAPE: Formato 9999999, Tipo NUMERICO.
e Nome: Tipo TEXTO.
* Data de Ingresso na Origem: Formato DD/MM/AAAA, Tipo TEXTO.

Para cada item, o sistema oferece a op¢do de visualizar redistribui¢do, alterar redistribuicdo ou
remover redistribui¢do. Selecionando a opc¢ao de visualizar, o sistema apresenta as informagdes:

¢ Detalhes do servidor
e Matricula Siape: Formato 9999999, Tipo NUMERICO.
¢ Nome do Servidor: Tipo TEXTO.

e Categoria: Tipo TEXTO.

e Regime Juridico: Tipo TEXTO.
 Situacio do Servidor: Tipo TEXTO.
¢ Jornada de Trabalho: Tipo TEXTO.
e Unidade de Exercicio: Tipo TEXTO.

» Cargo: Tipo TEXTO.

e Data de Admissdo: Formato DD/MM/AAAA, Tipo TEXTO.

e Data de Ingresso no Servico Publico: Formato DD/MM/AAAA, Tipo TEXTO.
¢ Detalhes da Redistribuicao

* Tipo de Redistribui¢do: Tipo TEXTO.

e Data de Ingresso na Origem: Formato DD/MM/AAAA, Tipo TEXTO.
Sendo a opcdo de alterar selecionada o sistema apresenta os campos disponivel para edigdo:

Servidor: Tipo TEXTO.

Data de ingresso na instituicdo atual: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.

Data de ingresso no servico piblico*: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.
Data de ingresso na origem*: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.
* Tipo de redistribui¢do: Tipo TEXTO.

Selecionando a op¢ao de remover, o sistema exclui os dados da redistribuicao.



O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Plano de Teste
Sistema:SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Funcionais — Consultas Gerais — Redistribui¢ao

Usudrio: mirian

Papel que usuério deve ter: SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR DAP

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Consultar Servidor

A Consulta de Servidor ¢ utilizada para visualizar os dados pessoais e funcionais de servidores da
instituicdo. Esta funcionalidade estd disponivel para os gestores do departamento de pessoal,
gestores do departamento de assisténcia ao servidor, gestores do departamento de desenvolvimento
de recursos humanos, gestores financeiros, avaliadores funcionais e auditores do SIPAC.

Para a exibicdo do servidor na consulta ¢ necessario que ele esteja previamente cadastrado no
sistema(RNOS5).

Descriciao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia quando o usudrio acessa a opc¢ao: SIGPRH — Consultas Funcionais —
Consultas/relatérios — Funcionais — Consultas Gerais — Servidor

Passo 1

O usuario informa os critérios de busca (filtros) que deseja utilizar. Os dados foram organizados em
uma estrutura de sub-formularios para agrupar informagdes semelhantes

e SIAPE: Tipo - NUMERICO.
* Apenas ativos atualmente: Tipo LOGICO
* DADOS PESSOAIS
¢ CPF: Formato - 999.999.999-99, Tipo - NUMERICO.
* RG: Tipo - NUMERICO.
e Nome: Formato - NOME, Tipo - TEXTO.
* Nome de Identificacido: Formato - NOME, Tipo - TEXTO.
* Data de Nascimento: Tipo DATA
« Idade entre: Tipo NUMERICO.
* Sexo: Tipo - TEXTO.
* Filiacdo: Formato - NOME, Tipo - TEXTO.

e Estado Civil: Formato - ESTADO CIVIL, Tipo - TEXTO. Sao apresentadas opgoes:
SOLTETRO, CASADO, DIVORCIADO, VIUVO, entre outras.

* Escolaridade: Formato - ESCOLARIDADE, Tipo - TEXTO. Sao apresentadas opgoes:
ANALFABETO, SUPERIOR INCOMPLETO, PHD, entre outras.

e Formag¢io: Formato - FORMACAO, Tipo - TEXTO. Sao apresentadas opgdes:
DESCONHECIDA, GRADUACAOQ, POS—DOUTORADO, entre outras.

e Endereco (Rua): Formato - NOME, Tipo - TEXTO.
» Lotacao / Exercicio / Localizagdo

e Unidade de Lotacido: Formato - UNIDADE, Tipo - TEXTO. Sao apresentadas opcoes:
CENTRO DE TECNOLOGIA, DAP/PRH DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE

PESSOAL, entre outras. (RN10)
* Unidade de Exercicio: Formato - UNIDADE, Tipo - TEXTO. Sao apresentadas opgoes:



CENTRO DE TECNOLOGIA, DAP/PRH DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE
PESSOAL, entre outras.

Considerar Unidades Vinculadas a Unidade de Exercicio: Tipo - LOGICO. (RNO1)

Unidade de Localizacdo: Formato - UNIDADE (99.99.99) - CODIGO DA UNIDADE. Tipo -
TEXTO. Sao apresentadas opgdes: ALMOXARIFADO/CAMPUS DE MACAU
(11.21.02.04) ,ASSESSORIA TECNICA (11.20.20), entre outras.(RNO7)

 DADOS FUNCIONAIS

PIS/PASEP: Tipo - NUMERICO.

Vinculo: Formato - VINCULO, Tipo - TEXTO. Sdo apresentadas op¢des: APOSENTADO,
ATIVO PERMANENTE, ESTAGIARIO, entre outras.

Cargo : Formato - CARGO(CODIGO), Tipo - TEXTO e NUMERICO. Sio apresentadas
opgdes: ADMINISTRADOR 701001, PROFESSOR 24013, entre outros.(RN06)

Especialidade: Formato - ESPECIALIDADE - Tipo - TEXTO. As informag¢des mostradas sao
as especialidades que estejam associadas a pelo menos um servidor.

Categoria: Formato - CATEGORIA, Tipo - TEXTO. Sdo apresentadas opgdes: DOCENTE,
TECNICO ADMINISTRAT IVO, entre outras.

Classe Funcional: Formato - CLASSE FUNCIONAL, Tipo - TEXTO.
Padrio de Vencimento: Formato - XX, Tipo - NUMERICO.

Nivel de Designacido: Formato - NIVEL DE DESIGNACAO, Tipo - TEXTO. Sio
apresentadas op¢des: CD01, CD02, FCO01l, FGO1, entre outras.

Jornada de Trabalho: Tipo - TEXTO. Sao apresentadas op¢des: 20 horas semanais,
30 horas semanais, 40 horas semanais e Dedicacdo Exclusiva.

Regime Juridico: Formato - REGIME JURIDICO, Tipo - TEXTO. Sio apresentadas opgdes:
CDT, CLT, EST, entre outras.

Periodo de Ingresso Servico Piiblico: Formato - 9999, Tipo - NUMERICO.
Periodo de Admissdo: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.

Periodo de Exclusio: Formato - ANO, Tipo - NUMERICO.

Operador de Raio-x: Tipo - LOGICO.

 FERIAS / LICENCAS / AFASTAMENTOS

Com Férias Entre: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.
Com Afastamento entre: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.

Com incentivo a qualifica¢io em: Formato - MES/AAAA, Tipo - TEXTO ¢ NUMERICO.
Sao apresentadas op¢des: JANETRO, FEVEREIRO, .., DEZEMBRO.

e AUXILIOS

Com Vale Alimentacio: Tipo - LOGICO.

O usuario também informa uma das opgdes para visualizagao:

 Apenas Consulta: Tipo - LOGICO. Exibe o resultado da consulta em uma tabela HTML.

e Formato de Relatorio: Tipo - LOGICO. Exibe o relatorio no formato HTML com estilo do



relatorio.

e Formato de Planilha: Tipo - LOGICO. Exibe o relatério no formato de planilha eletronica
(.XLS).

Passo 2

Sao exibidas as seguintes informagodes:

e SIAPE: Tipo - NUMERICO.

e Nome: Formato - NOME, Tipo - TEXTO.

» Categoria: Formato - CATEGORIA, Tipo - TEXTO.

Especialidade: Formato - CATEGORIA, Tipo - TEXTO.

Classe Funcional: Formato - CLASSE FUNCIONAL, Tipo - TEXTO.

Unidade de Lotacdo: Formato - UNIDADE, Tipo - TEXTO.

E contabilizado o resultado da busca:
« No inicio da lista consta: Lista de Servidores Encontrados (Tipo - NUMERICO)
* No fim da lista consta: 9999 Registro(s) Encontrado(s).

E disponibilizada a opg¢ao “Visualizar” que exibe as informagdes do passo seguinte.

Passo 3

Ao acessar a opgao “Visualizar” do passo anterior, sdo exibidas as seguintes informacdes:
e Matricula Siape: Tipo - NUMERICO.

* Nome do Servidor: Formato - NOME, Tipo - TEXTO.

 CPF do Servidor: Formato - 999.999.999-99, Tipo - NUMERICO.

e E-mail do Servidor: Formato - EMAIL, Tipo - TEXTO.

 Ramal do Servidor: Tipo - NUMERICO.

e Sexo: Tipo - TEXTO.

e Categoria: Tipo - TEXTO.

e Classe Funcional: Tipo - TEXTO.

e Data de Admissdo: Tipo - DATA.

e Ingresso Servico Publico: Tipo - DATA.
e Regime Juridico: Tipo - TEXTO.

e Situacdo do Servidor: Tipo - TEXTO.

e Jornada de Trabalho: Tipo - TEXTO.

e Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO.

e Cargo: Tipo - TEXTO.
 Operador de RX: Tipo - LOGICO.
e Vale Alimentacao: Tipo - LOGICO.
e Data de Cadastro: Tipo - DATA.




* Dados complementares: Dados complementares do Servidor.

Nome do Pai: Formato - TEXTO.
Nome da Mae: Formato - TEXTO.
Data de Nascimento: Formato - DATA.

Nacionalidade: Formato - TEXTO. Opgdes: Brasileiro Nato,
Naturalizado, Equiparado a Brasileiro ouNenhum.

Grupo Sanguineo: Formato - TEXTO.
Nome de Identificacdo: Tipo - TEXTO.

Trabalha em Regime de Escala: Formato - SIM/NAO, Tipo - LOGICO.
PIS/PASEP: Tipo - NUMERICO.

Passaporte: Tipo - TEXTO.

Especialidade: Formato - TEXTO. Ver Cadastro de Especialidades.

Logradouro: Tipo - TEXTO.

Nimero: Tipo - TEXTO.

Complemento: Tipo - TEXTO.
Bairro/Distrito: Tipo - TEXTO.
Municipio: Tipo - TEXTO.

CEP: Tipo - NUMERICO.

Telefone Residencial: Tipo - NUMERICO.
Telefone Celular: Tipo - NUMERICO.

e Dados da carteira de identidade do servidor:(RN04).

Niimero do RG: Tipo - NUMERICO.
Data de Emissdo: Tipo - DATA.

Orgio Expedidor: Tipo - TEXTO.
UEF: Tipo - TEXTO Formato: XX.

e Dados do titulo de eleitor do servidor:

Niimero: Tipo - NUMERICO.
Zona: Tipo - TEXTO.
Secdo: Tipo - TEXTO.

Data de Expedicio: Tipo - DATA.
UF: Tipo - TEXTO.

e Dados da Carteira de Trabalho:

Niimero: Tipo - NUMERICO.
Série:Tipo - TEXTO.
Data de Emissdo: Tipo - DATA.

Brasileiro



« Orgio Expedidor: Tipo - TEXTO.
e UF: Tipo - TEXTO.
e Dados da carteira funcional do servidor:(RN04).
 Nimero: Tipo - NUMERICO.
« Modelo: Tipo - NUMERICO.

* Orgio expedidor: Tipo - TEXTO.

e UF: Tipo - TEXTO.

* Data da expedicido: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.
e Dados do comprovante militar (reservista):

e Nimero: Tipo - TEXTO.

e Série: Tipo - TEXTO.

* Data de Expedicio: Tipo - DATA.
« Orgio: Tipo - TEXTO.

e Dados da CNH (Carteira Nacional de habilitacao):(RN04).
e Numero: Tipo - TEXTO.

* Registro: Tipo - TEXTO.

e Categoria: Tipo - TEXTO (no maximo 5 caracteres).
e UF: Tipo - TEXTO.

e Data da Primeira Habilitacdo: Tipo - DATA.

* Data da Expedicio: Tipo - DATA.
* Data de Validade: Tipo - DATA.

e Dados Bancarios do servidor:

* Banco: Tipo - TEXTO.

* Agéncia: Tipo - TEXTO.
e Conta Corrente: Tipo - TEXTO.

e Formacdes: (RNOS)
e Curso: Tipo - TEXTO

e Formacéo: Tipo - TEXTO

Instituicio/Estabelecimento: Tipo - TEXTO
o Area: Tipo - TEXTO
e Inicio: Tipo - DATA, Formato - DD/MM/AAAA
e Fim: Tipo - DATA, Formato - DD/MM/AAAA
e Formacio Académica: (RN09)
e Titulo: Tipo - TEXTO

e Formacio: Tipo - TEXTO



* Area de Conhecimento: Tipo - TEXTO
e Grau: Tipo - TEXTO
* Orientador: Tipo - TEXTO

* Instituicdo: Tipo - TEXTO

e Pais: Tipo - TEXTO

e Inicio: Tipo - DATA, Formato - DD/MM/AAAA
e Fim: Tipo - DATA, Formato - DD/MM/AAAA

e Dados da Nomeacao/Posse/Exercicio do servidor:

* Numero da Portaria de Nomeacao: Tipo - TEXTO.

* Data da Portaria de Nomeacio: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.

* Numero do Diario Oficial da Uindo (DOU): Tipo - TEXTO.

* Data do Diirio Oficial da Uindoe (DOU): Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.
* Nimero do Boletim de Servico (BS): Tipo - TEXTO.

e Data do Boletim de Servico (BS): Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.

* Data de ingresso: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - TEXTO.
* Data da Posse: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - TEXTO.
* Data do Exercicio: Formato - DD/MM/AAAA, Tipo - TEXTO.

* Designacdes: atividade que um servidor esta realizando.
e Atividade: Tipo - TEXTO
Unidade: FORMATO - SIGLA - NOME DA UNIDADE (CODIGO), Tipo - TEXTO
Remunerado: TIPO - LOGIDO
Nivel: TIPO - TEXTO
Inicio: TIPO - DATA
e Fim: TIPO - DATA

e Dependentes: pessoas dependentes do servidor selecioando.
* Nome: TIPO - TEXTO
e Parentesco: TIPO - TEXTO

Modelo do Relatoério:

Nome (siape) Categoria | Especialidade Classe Unidade de
Funcional Lotacio

ANA FLAVIA [DOCENTE. DI ESCOLA DE
DE SOUZA ENFERMAGE
TIMOTEO M DE NATAL
(2488263) -
ABDO DOCENTE. Auxiliar DEPARTAME
FARRET INTO DE
NETO MEDICINA
(1679394) INTEGRADA -




Os dados s@o apresentados em ordem alfabetica pelo nome do servidor.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

RNO1 - A opcao Considerar Unidades Vinculadas & Unidade de Lotacéio fica disponivel se a
op¢ao Unidade de Lotacao for selecionada.

RNO2 - O campo Previsdo de Aposentadoria s6 ¢ mostrado para servidores com permissao de
contagem de aposentadoria.

RNO3 - O campo Nome do Conjuge sera exibido no formulario caso o servidor selecionado seja
casado, ou possui uma unido estavel ou homoafetiva.

RNO04: - Dados dos sub-formularios Dados da carteira de identidade do servidor, Dados do

titulo de eleitor do servidor, Dados da carteira funcional do servidor, Dados do

comprovante militar (reservista) e Dados da CNH (Carteira Nacional de habilitacio) serdo
exibidos se o estiverem com seus respectivos nimeros registrados.

RNOS - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

RNO06: No campo “Cargos” serdo exibidos apenas os cargos que possuem servidores vinculados.

RNO07: O campo “Unidade de Localizacdo” sera populado com as unidades filhas
organizacionais, caso seja selecionada alguma unidade do filtro “Unidade de Exercicio” serdo
exibidas apenas as unidadas filhas organizacionais abaixo da hierarquia da unidade de exercicio
selecionada.

RNO8: Informagdes exibidas somente para servidores técnicos administrativos
RN09: Informacdes exibidas somente para docentes

RN10: Este campo de busca estara disponivel apenas para o caso em que o parametro do sistema
UTILIZA CONCEITO_EXERCICIO estiver com valor TRUE;

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor administrativo.rh.servidor
br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa administrativo.comum.pessoa

Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/relatorios — Funcionais — Consultas Gerais — Servidor

Usudrio: mirian, giuliana

Papel que usuario deve ter:



» SigrhPapeis.GESTOR _DAP
 SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP

Cenarios de Teste

Realizar filtros diferentes, analisando se os resultados obtidos correspondem ao filtro.

Dados para o Teste

Script para consulta do servidor a partir da data de admissao:

Ex.: select p.nome,admissao,* from rh.servidor s, comum.pessoa p where
s.id pessoa =p.id pessoa

and admissao between '1943-03-23' and '1945-05-10"'

order by admissao

Script para consultar cargos com servidores ativos associados.

select DISTINCT c.id, c.denominacao from rh.servidor s
inner join rh.cargo ¢ on c.id = s.id cargo where
s.data desligamento is null and s.id ativo in (1, 7) ORDER BY c.denominacao ;



Relatorio de Servidores Afastados

Este relatorio tem por finalidade informar os servidores afastados de uma determinada unidade por
um periodo superior ao calculado, sendo este ultimo baseado na data corrente e no periodo, em dias,
informado pelo usudrio. O que informa este afastamento ¢ a existéncia de uma concomitancia de um
afastamento com periodo superior ao informado e dentro dos limites do mesmo. O que marca o
periodo de uma ocorréncia sdo os atributos “inicio” e “fim”. As pessoas que tem acesso sao
administrador ou gestor do departamento de pessoal(RNO1).

Descriciao do Caso de Uso

O usuario acessa Administragdo de Pessoal — Consulta/Relatorios — Funcionais— Consultas
Gerais — Servidores Afastados, e entra com os seguintes dados:

e Periodo Superior a*: Formato - 9999, Tipo - NUMERICO, Inicializado com o valor 30.

e Unidade do Exercicio*: Formato - NOME DA UNIDADE(CODIGO), Tipo -
AUTOCOMPLETE, Entrada de Dados - NOME DA UNIDADE.

O sistema gera um relatdrio com opg¢do para impressao com os seguintes dados:
« Siape: Tipo - NUMERICO

* Nome: Tipo - TEXTO.

e Descricio: Tipo - TEXTO.

Inicio da Cessao: Tipo - DATA.

Fim da Cessao: Tipo - DATA.

Exemplo:
Siape Nome Descri¢ao Inicio da Cessao | Fim da Cessao
99999999 nome descricao DD/MM/AAAA | DD/MM/AAAA

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuério logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.dominio.Unidade administrativo.comum.unidade
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Ausencia administrativo.funcional.ausencia

Plano de Testes
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais



Link(s): Consulta/Relatérios — Funcionais— Consultas Gerais — Servidores Afastados
Usuério: mirian (GESTOR_DAP), giuliana (ADMINISTRADOR DAP)
Papel que usuério deve ter: GESTOR _DAP, ADMINISTRADOR DAP

Cenarios de Testes

Nao se aplica.

Dados de Testes

A geragdo do relatorio se d4 quando o usudrio informar uma unidade valida assim como um
periodo. O periodo ¢ valido se for inteiro, ndo nulo, maior que zero. Preencher estes dados e gerar o
relatorio. Conferir com a consulta descrita no sql abaixo, assim como os outros relatorios que sao
gerados com informagdes similares, descritos em relatorios similares.

Sql para verificar a corretude do relatorio

No sql abaixo foi considerado como unidade a Superintendéncia de informatica, de id 2, e a data
corrente assim como um periodo de 30 dias.

select s.siape, p.nome, o.descricao, a.inicio, a.fim
from funcional.ausencia as a inner join rh.servidor as s on a.id servidor =
s.id servidor
inner join unidade as u on s.id unidade = u.id unidade
inner join pessoa as p on s.id pessoa = p.id pessoa
inner join funcional.ocorrencia as o on a.id ocorrencia =
0.1id ocorrencia
where u.id unidade = 2 and a.inicio <= '05-08-2009' and
(a.fim >= '05-08-2009"' or a.fim is null) and ((a.fim - a.inicio) 1is
null or
(a.fim - a.inicio) >= 30)
order by p.nome



Relatorio de Servidores com Licenca Médica

Este relatorio permite uma visualizacao dos servidores com ocorréncias de licenga médica. Como
filtro tem-se disponivel o periodo.

O responsavel por esse caso de uso ¢ o administrador ou gestor do departamento de administragao
de pessoal(RNO1).

Descriciao do Caso de Uso

O usuario entra com os seguintes dados:

e Periodo*: Formato - DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.
Inicialmente a data final do periodo vem populada com a data atual do sistema.
O sistema gera um relatdrio com opg¢ao para impressdo com os seguintes dados:
« Siape: Tipo - NUMERICO

e Nome: Tipo - TEXTO.

e Cargo: Tipo - TEXTO.

e Unidade do Exercicio: Tipo - TEXTO.

* Inicio da Cessdo: Tipo - DATA.

e Fim da Cessao: Tipo - DATA.

Exemplo:
Periodo*: Formato - DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.

Siape Nome Cargo Unidade do Inicio da | Fim da Cessio
Exercicio Cessao
99999999  nome cargo unidade DD/MM/AAA [ DD/MM/AAA
A A

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuério logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Plano de Testes

Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consulta/Relatérios — Funcionais— Consultas Gerais — Servidores com Licenga Médica
Usuario: mirian

Papel que usuario deve ter: GESTOR DAP, AdministradorDAP



Massa de Testes

Gerar o relatorio com um determinado periodo, notando que apenas a data inicial é obrigatoria.



Relatorio de Término de Auséncias Por
Periodo

O relatério de término de auséncias ¢ utilizado pelo departamento de pessoal para verificar quais os
servidores que realmente estdo retornando as suas atividades ao término do periodo em que o
mesmo se manteve afastado. O responsavel por esse caso de uso € o gestor de pessoal(RNO1).

Descriciao do Caso de Uso

O usudrio entra com os seguintes dados:

* Inicio*: Tipo - DATA.

e Término*: Tipo - DATA.

O sistema gera um relatdrio com opg¢ao para impressao com os seguintes dados:
e Siape: Tipo - NUMERICO.

e Servidor: Tipo - TEXTO.

e Descricao: Tipo - TEXTO.

e Inicio: Tipo - DATA.

e Término: Tipo - DATA.

e Dias: Tipo - NUMERICO.

« Total de Auséncias Encontradas: Tipo - NUMERICO.
Exemplo:

Data de inicio: DD/MM/AAAA, Data de Término: DD/ MM/AAAA

Siape Servidor Descricao Inicio término Dias
99999999  |servidor 1 descricao DD/MM/AAA [ DD/MM/AAA |99
A A
99999999  |servidor 2 descricao DD/MM/AAA [ DD/MM/AAA |99
A A

Total de Auséncias Encontradas: 2

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.funcional. Ausencia administrativo.funcional.ausencia




Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios > Consulta Gerais > Término de Auséncias por Periodo

Usudrio: mirian (departamento de pessoal)
Papéis que o usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DE PESSOAL

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Relatorio de Servidores com Vinculos
Anteriores

Este relatorio permite uma visualizagdo dos servidores que possuem vinculos anteriores na
Instituicdo. O responsavel por esse caso de uso ¢ a equipe do departamento de administragdo de
pessoal(RNO1).

Descriciao do Caso de Uso
O usudrio entra com os seguintes dados:

e Pessoa:*: Formato CPF NOME DO SERVIDOR, Tipo AUTOCOMPLETE. Entrada de Dados:
Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificagao.

O sistema lista os vinculos anteriores:

e Inicio: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.

e Término: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.
e Categoria: Tipo TEXTO.

e Cargo: Tipo TEXTO.

Exemplo:

Inicio Término Categoria Cargo

dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa categoria Cargo

Para cada item cadastrado o sistema apresenta a op¢do de visualizar, de alterar ou remover o
vinculo cadastrado. Selecionada a opcao de visualizar, os seguintes dados sdo apresentados:

e Pessoa:: Formato NOME DO SERVIDOR, Tipo TEXTO.
e Inicio: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.

e Término: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.
 Matricula: Formato 9999999. Tipo NUMERICO.

e Categoria: Tipo TEXTO.
e Cargo: Tipo TEXTO.
e Processo: Formato 999999999999. Tipo NUMERICO.

Sendo a opcao de alterar selecionada, o sistema apresenta as informacdes em formato de edigdo e
caso a opgao remover seja escolhida o sistema exclui os dados cadastrados.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.




Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consulta/Relatérios — Funcionais— Consultas Gerais — Vinculos Anteriores
Usuario: mirian
Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Historico De Progressao Por Servidor

Este relatorio permite uma visualizagdo do historico das progressdes cadastradas para os servidores
da Instituicao.

O responsavel por esse caso de uso € a equipe do departamento de administragdo de pessoal(RNOT).

Descricao do Caso de Uso
O usudrio entra com os seguintes dados:

e Servidor:*: Formato CPF NOME DO SERVIDOR, Tipo AUTOCOMPLETE. Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.

O sistema lista o historico de progressoes:

* Progressoes do Plano de Carreira Atual

e Data de Cadastro: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.
* Data de Vigéncia: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.
e Tipo de Progressao: Tipo TEXTO.

¢ Classe: Tipo TEXTO.

e Classificacio: Formato 9, Tipo NUMERICO.

* Nivel: Formato 99, Tipo NUMERICO.

* Progressoes Anteriores ao Plano de Carreira

e Data de Cadastro: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.
* Motivo: Tipo TEXTO.

* Grupo: Tipo TEXTO.

e Nivel: Formato 99, Tipo NUMERICO.

Exemplo:
Progressoes do Plano de Carreira Atual
Data de Data de Tipo de Classe Classificacao Nivel
Cadastro Vigéncia Progressao
dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa TIPODE D 2 14
PROGRESSA
o
Progressoes Anteriores ao Plano de Carreira
Data de Motivo Grupo Nivel
Cadastro
dd/mm/aaaa MOTIVO S 10

Para cada item cadastrado o sistema apresenta a opcao de remover a progressdo. Se a op¢ao
remover for selecionada o sistema exclui os dados cadastrados.

O caso de uso ¢ finalizado.



Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Moédulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consulta/Relatérios — Funcionais — Progressdao — Historico De Progressdao Por Servidor
Usuario: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Previsao Mensal De Progressoes De Servidores
Técnicos

Este relatorio permite uma visualizagao dos servidores que deverdo receber a progressao no més e
ano selecionado.

O responsavel por esse caso de uso ¢ a equipe do departamento de administragdo de pessoal
(RNO1).

Descriciao do Caso de Uso
O usudrio entra com os seguintes dados:

e Més*: Tipo TEXTO. Sdo apresentadas as seguintes opgdes: Janeiro, Fevereiro,
Marco, Abril, Maio, Junho, Julho, Agosto, Setembro, Outubro,
Novembro € Dezembro.

e Ano*: Formato AAAA, Tipo NUMERICO.

O sistema lista os servidores com previsao de progressao:
e Siape: Formato 9999999, Tipo NUMERICO.

* Nome : Tipo TEXTO.

e Data: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.

» Data de Vigéncia : Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.
e Antigo: Tipo TEXTO.

e Atual: Tipo TEXTO.

e Préxima: Tipo TEXTO.

Exemplo:

Servidores com previsao de progressao em Maio/2010

Servidores ativos em Maio/2010

Siape Nome Data Data de | Unidade | Antigo Atual Proxima
Vigéncia

9999999  \NOME DO |04/11/2008 |04/05/2010 UNIDADE C216 C316 C316
SERVIDO
R1

9999999  INOME DO |03/11/2008 {03/05/2010 [UNIDADE E114 El14 E115
SERVIDO
R2

9999999  \NOME DO |07/11/2008 |07/05/2010 UNIDADE C216 C416 C416
SERVIDO
R3

9999999  NOME DO |03/11/2008 [29/05/2010 UNIDADE D210 D310 D311
SERVIDO
R4

Servidores admitidos em Novembro /2008
Siape Nome Data Data de Unidade Atual Préxima




Vigéncia

9999999

NOME DO
SERVIDO
R1

18/11/2008

18/05/2010

UNIDADE

D103

D104

9999999

NOME DO
SERVIDO
R2

07/11/2008

07/05/2010

UNIDADE

B407

B408

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculacdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consulta/Relatérios — Funcionais — Progressdo — Previsdo Mensal De Progressdes De
Servidores Técnicos

Usuario: mirian
Papel que usuério deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Servidores Técnicos Ativos/Inativos com
Progressao e/ou Admitidos Por Periodo

Este relatério permite uma visualizagdo dos servidores ativos e inativos que deverdo receber a
progressdo no meés e ano selecionado.

O responsavel por esse caso de uso ¢ a equipe do departamento de administragdo de pessoal
(RNO1).

Descriciao do Caso de Uso

O usudrio entra com os seguintes dados:

e Més*: Tipo TEXTO. Sdo apresentadas as seguintes opgdes: Janeiro, Fevereiro,
Marco, Abril, Maio, Junho, Julho, Agosto, Setembro, Outubro,
Novembro € Dezembro.

e Ano*: Formato AAAA, Tipo NUMERICO.

O sistema lista os servidores com previsao de progressao:
e Siape: Formato 9999999, Tipo NUMERICO.

* Nome : Tipo TEXTO.

e Data: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.

» Data de Vigéncia : Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.
e Antigo: Tipo TEXTO.

e Atual: Tipo TEXTO.

e Préxima: Tipo TEXTO.

Exemplo: Servidores com progressao em Maio/2010

Servidores ativos em Maio/2010

Siape Nome Data Data de | Unidade | Antigo Atual Proxima
Vigéncia
9999999  INOME DO |04/11/2008 |04/05/2010 ' UNIDADE |C216 C316 C316
SERVIDO
R 1
9999999  INOME DO |03/11/2008 |03/05/2010 UNIDADE |E114 E114 E115
SERVIDO
R2
9999999  INOME DO |07/11/2008 |07/05/2010 UNIDADE |C216 C416 C416
SERVIDO
R3
9999999  INOME DO |03/11/2008 [29/05/2010 [UNIDADE D210 D310 D311
SERVIDO
R4
Servidores inativos em Maio/2010
Siape Nome Data Data de | Unidade | Antigo Atual Proxima
Vigéncia




9999999  INOME DO 04/11/2008 04/05/2010 UNIDADE |C216 C316 C316
SERVIDO
R 1

Servidores admitidos em Novembro /2010
Siape Nome Data Data de Unidade Atual Proxima
Vigéncia

9999999  INOME DO 18/11/2008 |18/05/2010 [UNIDADE D103 D104
SERVIDO
R1

9999999  INOME DO 07/11/2008 |07/05/2010 [UNIDADE B407 B408
SERVIDO
R2

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuério logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consulta/Relatérios — Funcionais — Progressdo — Servidores Técnicos Ativos E Inativos
Com Progressdo E/ou Admitidos Por Periodo

Usuario: mirian
Papel que usuério deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.




Ausencias Cadastradas Por Periodo

Este relatorio permite a visualiza¢do das auséncias dos servidores de todas as unidades cadastradas
no periodo especificado.

O responsavel por esse caso de uso ¢ a equipe do departamento de administragdo de pessoal
(RNO1).

Descricao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia quando o usuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consulta/Relatorios — Funcionais — Relatorios — Auséncias Cadastradas Por Periodo.

O usudrio entra com os seguintes dados:

e Periodo*: Formato DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA. Tipo DATA.
* Tipo da Auséncia: Tipo TEXTO.

e Apenas Homologadas: Tipo TEXTO.

* Totalizar por Servidor: Tipo TEXTO.

O sistema lista as auséncias cadastradas por periodo :

e Unidade: Tipo TEXTO.

* Nome do Servidor: Tipo TEXTO.

e Siape: Formato 9999999, Tipo NUMERICO.

 Inicio da Auséncia: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.
e Final da Auséncia: Formato DD/MM/AAAA, Tipo DATA.
* Tipo de Auséncia: Tipo TEXTO.

e Total faltas: Formato 999. Tipo TEXTO.

e Homologada: Formato SIM/NAO. Tipo TEXTO.
Exemplo: Auséncias Cadastradas por Periodo Periodo: 01/11/2009 a 26/05/2010

Unidade
Nome do SIAPE Inicio da Final da Tipo de Homologada
Servidor Auséncia Auséncia Auséncia
NOME DO 99999999 04/11/2008 04/05/2010 LICENCA SIM
SERVIDOR 1 TRATAMENT
O DA
PROPRIA
SAUDE
NOME DO 99999999 03/11/2008 03/05/2010 FALTA SIM
SERVIDOR 2
NOME DO 99999999 07/11/2008 07/05/2010 LICENCA NAO
SERVIDOR 3 TRATAMENT
O DA
PROPRIA




SAUDE
NOME DO 99999999 03/11/2008 29/05/2010 LICENCA A |SIM
SERVIDOR 4 GESTANTE
Unidade
Nome do SIAPE Inicio da Final da Tipo de Homologada
Servidor Auséncia Auséncia Auséncia
NOME DO 99999999 04/11/2008 04/05/2010 FALTA SIM
SERVIDOR 5
Unidade
Nome do SIAPE Inicio da Final da Tipo de Homologada
Servidor Auséncia Auséncia Auséncia
NOME DO 99999999 18/11/2008 18/05/2010 FALTA SIM
SERVIDOR 6
NOME DO 99999999 07/11/2008 07/05/2010 FALTA NAO
SERVIDOR 7

Se a opcao Totalizar por Servidor for selecionada o sistema apresenta o relatéorio no seguinte

formato:

Auséncias Cadastradas por Periodo Periodo: 01/11/2009 a 26/05/2010

Nome do Servidor

SIAPE

Total faltas

Homologada

Unidade

NOME DO
SERVIDOR 1

99999999

SIM

NOME DO
SERVIDOR 2

99999999

32

SIM

NOME DO
SERVIDOR 3

99999999

NAO

NOME DO
SERVIDOR 4

99999999

SIM

Unidade

NOME DO
SERVIDOR 5

99999999

SIM

Unidade

NOME DO
SERVIDOR 6

99999999

60

SIM

NOME DO
SERVIDOR 7

99999999

10

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

¢ RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.



Plano de Teste

Sistema: SIGRH

Moédulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consulta/Relatorios — Funcionais — Relatorios — Auséncias Cadastradas Por Periodo
Usuario: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR_DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Relatorio de Pessoas com Incentivo a
Qualificacao

Este relatorio permite a lista os servidores que possuem incentivo a qualificacdo cadastrado no

sistema.

O responsavel por esse caso de uso ¢ a equipe do departamento de administracdo de pessoal.

(RN02)

Descriciao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia quando o usudrio acessa SIGRH — Consultas Funcionais —

Consultas/Relatorios — Relatorios — Capacita¢do — Pessoas com Incentivo a Qualificagdo.

O usuario entra com os seguintes dados:
e Data de Término entre: Formato DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA. Tipo DATA. (RNO1)
e Todos: Formato SIM/NAO. Tipo TEXTO.
O sistema lista os servidores que possuem incentivo a qualificagdo:
e Siape: Formato 99999999. Tipo NUMERICO.
¢ Nome: Tipo TEXTO.

e Unidade: Formato NOME DA UNIDADE(CODIGO DA UNIDADE). Tipo TEXTO e
NUMERICO.

e Cago: Tipo TEXTO.

e Curso: Tipo TEXTO.
e Percentual: Formato 999.9. Tipo NUMERICO.
e Data Término: Formaro DD/MM/AAAA. Tipo DATA.

e Modelo do relatorio:
RELATORIO DE PESSOAS COM INCENTIVO A QUALIFICACAO

Relac¢ao Direta

SIAPE

Nome

Unidade

Cargo

Curso

Percentual

Data
Término

9999999

NOME DO
SERVIDOR

CB -
DEPARTAM
ENTO DE
MORFOLO
GIA (17.14)

TECNICO
EM
ANATOMIA
E
NECROPSI
A

POS-
GRADUAC
AO EM
PSICOBIOL
OGIA

52.0

07/12/2007

9999999

NOME DO
SERVIDOR

CCS -
DEPARTAM
ENTO DE
FARMACIA
(15.13)

ASSISTENT
E EM
ADMINIST
RACAO

ANALISES
CLINICA

27.0

9999999

NOME DO
SERVIDOR

MATERNID
ADE

BIOLOGO

MESTRADO
EM

15.0

06/06/1997




ESCOLA MICROBIO
JANUARIO LOGIA
CICCO
(20.00)
9999999 NOME DO |CB - ASSISTENT LETRAS  [10.0
SERVIDOR |ADMINIST EEM
RACAO DO ADMINIST
CB (17.01) |RACAO
Relac¢ao Indireta
SIAPE Nome Unidade Cargo Curso Percentual Data
Término
9999999 NOME DO |HOSPITAL MEDICO- |CURSO DE [20.0 31/07/2007
SERVIDOR |UNIVERSIT |AREA ESPECIALI
ARIO ZACAO
ONOFRE GESTAO
LOPES DE
(21.00) NEGOCIOS
EMPREEND
EDORES
9999999 NOME DO |SUPERINTE ASSISTENT ENGENHAR|5.0
SERVIDOR [NDENCIA EEM 1A
DE ADMINIST [ELETRICA
INFRAESTR|RACAO
UTURA
(11.08)
9999999 NOME DO |CT - MONTADO |ENSINO 10.0
SERVIDOR NUCLEO |R- MEDIO
TECNOLOG |SOLDADOR
ICO
INDUSTRIA
L (14.23)
9999999 NOME DO |CCET - ASSISTENT |ARQUITET |5.0
SERVIDOR |ADMINIST EEM OE
RACAO DO |[ADMINIST [URBANISM
CCET RACAO 0
(12.01)

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Selecionando a op¢ao Data de Término entre o sistema trara as pessoas cuja data de
término da capacitacdo estiver dentro do periodo informado.

e RNO2 - Quando o usuério logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.



Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consulta/Relatérios — Funcionais — Relatérios — Capacitagdo — Pessoas com Incentivo
a Qualificagao

Usudrio: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR _DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Dados Funcionais

Esse caso de uso tem por finalidade emitir os dados funcionais dos servidores registrados no
sistema. Dados funcionais sdao dados relacionados a atuagao do servidor no local onde trabalha.

Esse caso de uso gera um relatdrio e o gestor do departamento de pessoal ¢ responsavel por emiti-
lo. (RNO1)

Descricao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia quando o usuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consulta/Relatorios — Funcionais — Relatorios — Dados Funcionais.

O usuario entra com pelo menos uma das informagdes:

e Unidade: Tipo - TEXTO.

¢ Cargo: Tipo - TEXTO.

e Categoria: Tipo - TEXTO. Sao apresentadas opcdes: Docente e Técnico.

e Data de Admissao entre: Formato - DD/MM/AAAA até DD/MM/AAAA. Tipo - DATA.
As informagdes geradas no relatorio sao:

e Servidor: Formato - NOME DO SERVIDOR(SIAPE), Tipo - AUTOCOMPLETE.
e Unidade: Tipo - TEXTO. Nome da Unidade na qual o servidor trabalha.

e Cargo: Tipo - TEXTO.

e Admissio: Tipo - DATA.

* Modelo de relatorio:

RELATORIO DE DADOS FUNCIONAIS

Servidor Unidade Cargo Admissao
NOME DO UNIDADE CARGO DD/MM/AAAA
SERVIDOR (9999999)

NOME DO UNIDADE CARGO DD/MM/AAAA
SERVIDOR (9999999)
NOME DO UNIDADE CARGO DD/MM/AAAA
SERVIDOR (9999999)

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuério logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.




Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.dominio.Unidade administrativo.comum.unidade
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Cargo administrativo.rh.cargo
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor administrativo.rh.servidor
br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa administrativo.comum.pessoa

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Moédulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Funcionais — Relatérios — Dados Funcionais

Usudrio: mirian

Papel que usudrio deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR _DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

1. Gera-se o relatério através do link Modulo Administracdo de Pessoal — Consultas/Relatorios —
Funcionais — Relatorios — Dados Funcionais.

2. Escolhe-se alguns servidores aleatoriamente, partindo do primeiro.

3. Realiza a busca de dados pessoais e funcionais pela matricula SIAPE do servidor através do link
Modulo Administracdo de Pessoal — Consultas/Relatorios — Funcionais — Consultas Gerais —
Dados Pessoais/Funcionais, e comparar os dados.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Relatorio de Designacao

Esse caso de uso gera um relatdrio de servidores com designacdes.

Os gestores do departamento de administragdo pessoal, os funcionarios do setor de auto
atendimento e os auditores, tem a possibilidade de gerar um relatorio com as designacdes existentes.
(RNO1)

Descricao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia quando o usuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Relatorios — Designacgoes.

Para a geracdo do relatorio € necessario fazer uma busca utilizando pelo menos um dos seguintes
filtros:

e Unidade: Tipo - TEXTO. Unidade para qual os servidores foram designados.

* Func¢io: Tipo - TEXTO. Sao apresentadas opgdes: CD,
desempenhada pelo servidor.

DAS, ETG, FC, FG, DGA, Func¢ao

» Historico: Tipo - TEXTO, Sdo apresentadas op¢des: Ativas e Inativas.
E possivel utilizar os filtros combinando-os.

O relatdrio serd exibido em formato .pdf com as seguintes informacdes:

e Nome: Tipo - TEXTO.

e SIAPE: Tipo - NUMERICO.

e Data inicial: Tipo - DATA.

» Data Final: Tipo - DATA.

» Cargo: Tipo - TEXTO.

e Unidade: Tipo - TEXTO.

e Funcio: Tipo - TEXTO.

Exemplo:

Nome

Siape

Data inicial

Data Final

Cargo

Unidade

Funcio

nome

99999999

DD/MM/AA
AA

DD/MM/AA
AA

cargo

unidade

funcao

Os registros do relatorio serdo exibidos ordenadamente pelo nome do servidor.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

* RNO1: Caso o usuario logado tenha unidade associada a sua permissdo, serdo listadas apenas as
unidades que se encontrarem na hierarquia das unidades associadas a permissdao do usudrio
logado.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.



Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.rh.dominio.Designacao administrativo.rh.designacao
br.ufrn.sigrh.dominio.Unidade administrativo.comum.unidade

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.GrupoNivelDesi |administrativo.funcional.grupo nivel designacao
gnacao
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.NivelDesignacao |administrativo.funcional.nivel designacao
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor administrativo.rh.servidor

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Moédulo: Consultas Funcionais
Link(s): Consultas/Relatérios — Funcionais — Relatorios — Designacdes

Usuario: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. ADMINISTRADOR_ DAP,
SigrhPapeis.USUARIO AUTO_ATENDIMENTO, SigrhPapeis. GESTOR_DAP,
SipacPapeis. AUDITOR

Cenarios de Teste

Deve-se realizar a inclusdo de permissao para um usudrio com o papel GESTOR DAP e associar
uma unidade para a realiza¢ao dos testes.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Relatorio de Docentes Afastados

Este relatdrio permite a visualizagdo dos docentes afastados na data atual.

O responsavel por esse caso de uso € a equipe do departamento de administragdo de pessoal.

Descricao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia quando o usuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Relatorios — Relatorios — Docentes Afastados.

O usuério entra com os seguintes dados:

e Formato PDF*: Formato SIM/NAO. Tipo LOGICO.
e Formato Excel*: Formato SIM/NAO. Tipo LOGICO.
O sistema lista os docentes que estdo afastados:

e Nome: Tipo TEXTO.

e Siape: Formato 9999999, Tipo NUMERICO.

e Inicio: Formato DD/MM/AAAA. Tipo TEXTO.

e Fim: Formato DD/MM/AAAA. Tipo TEXTO.

e Ocorréncia: Tipo TEXTO.

e Unidade: Tipo TEXTO.

Exemplo:

RELATORIO DOCENTES AFASTADOS

Relatorio de servidores docentes afastados em 26/05/2010

Nome Siape Inicio Fim Ocorréncia Unidade
NOME DO 99999999 10/03/2008 10/03/2011 AFASTAMEN | DCC/CCSA
SERVIDOR 1 TO PARA

DOUTORADO

NO PAIS
NOME DO 99999999 01/04/2009 01/04/2011 AFASTAMEN EMUFRN
SERVIDOR 2 TO PARA

MESTRADO

NO PAIS
NOME DO 99999999 02/02/2007 Indeterminado |EXERCICIO |DIMAP/CCET
SERVIDOR 3 PROVISORIO
NOME DO 99999999 12/08/1998 Indeterminado |CESSAO SEM DCC/CCSA
SERVIDOR 4 ONUS
NOME DO 99999999 01/03/2009 31/05/2011 AFASTAMEN |DPP
SERVIDOR 5 TO PARA

DOUTORADO

NO PAIS

O caso de uso ¢ finalizado.




Principais Regras de Negocio

Nao se aplica.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais
Link(s): Consulta/Relatérios — Funcionais — Relatorios — Docentes Afastados
Usuario: mirian

Papel que usudrio deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR _DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Gerar Relatorio De Acumulacao De Cargos

Esse caso de uso tem por finalidade gerar o relatério de acumulagdo de cargos, onde o pessoal de
recursos humanos pode listar os servidores que ocupam, conforme a Constitui¢ao Federal, mais de
um cargo, emprego ou funcao publica.

O responsavel por esse caso de uso € o gestor de pessoal(RNO1).

Descricao do Caso de Uso

O sistema gera um relatério, com opg¢do de impressdo, que lista a acumulacdo de cargos por
servidor. Cada servidor exibe os seguintes dados:

 Matricula Siape: Formato - 9999999, Tipo - NUMERICO.
e Nome: Tipo - TEXTO.

e Lotacdo: Tipo - TEXTO.

e CPF: 999.999.999-99, Tipo - NUMERICO.

e Cargo: Tipo - TEXTO.

« Jornada: Tipo - NUMERICO.

* Lista de cargos:

e Instituicdo: Tipo - TEXTO.

« Siape: Formato - 9999999, Tipo - NUMERICO.
* Cargo: Tipo - TEXTO.

e Lotacdo: Tipo - TEXTO.

e Jornada: Tipo - NUMERICO.

* Modelo do Relatoério:

Relatorio de Acumulacgio de Cargos
Matricula Siape: 9999999
Nome: NOME DO SERVIDOR

Lotacao: UNIDADE
CPF: 999.999.999-99
Cargo: Assistente em administracdo
Jornada: 40
Instituicio Siape Cargo Lotacao Jornada
UFRN 9999999 Administrador Diretoria 40
Administrativa
UFRN 9999999 Assistente social |Recursos humanos 20
Matricula Siape: 9999999
Nome: NOME DO SERVIDOR
Lotacao: UNIDADE
CPF: 999.999.999-99
Cargo: Professor de 3° grau

Jornada: 20



Instituicio Siape Cargo Lotacao Jornada
UFRN 9999999 Técnico em Coordenacao do |40
assuntos curso de Histoéria
educacionais

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuério logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em

qualquer unidade.

Plano de Teste

Sistema: SIGPRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Funcionais — Relatérios — Gerar Relatério De Acumulacdo De

Cargos

Usuario: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DE PESSOAL

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.




Lista De Designacoes

Este relatorio permite a lista os servidores que possuem algum tipo de designagdo, como chefes de
departamento, coordenadores de cursos, diretores de centro e pro-reitores, por exemplo. O
responsavel por esse caso de uso ¢ a equipe do departamento de administracao de pessoal. (RNO1)

Descricao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia quando o usuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consulta/Relatorios — Funcionais — Relatorios — Lista de Designacoes.

O sistema apresenta uma lista contendo as seguintes informagdes:
e Siape: Formato 99999999. Tipo NUMERICO.

e Nome: Tipo TEXTO.

e Inicio: Formaro DD/MM/AAAA. Tipo DATA.

e Final: Formaro DD/MM/AAAA. Tipo DATA.

e Telefone: Tipo NUMERICO.

e E-mail: Tipo TEXTO.

* Modelo do relatério:

Relatorio Lista de Designacoes

Chefes de departamento
SIAPE Nome Inicio Final Telefone E-mail
9999999 NOME DO 21/09/2009 21/09/2011 12345678 desenv(@info.
SERVIDOR ufrn.br
9999999 NOME DO (01/09/2008 01/09/2009 12345678 desenv(@info.
SERVIDOR ufrn.br
9999999 NOME DO |18/09/2009 [18/09/2011 12345678 desenv@info.
SERVIDOR ufrn.br
9999999 INOME DO 28/09/2009 12345678 desenv(@info.
SERVIDOR ufrn.br
Diretores de Centro
SIAPE Nome Inicio Final Telefone E-mail
9999999 NOME DO [31/07/2008 12345678 desenv(@info.
SERVIDOR ufrn.br
9999999 NOME DO |14/10/2008 04/06/2010 12345678 desenv(@info.
SERVIDOR ufrn.br
9999999 NOME DO 09/07/2009 12345678 desenv(@info.
SERVIDOR ufrn.br
9999999 NOME DO [29/05/2009 29/05/2011 12345678 desenv(@info.
SERVIDOR ufrn.br

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagao a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi



vinculada ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais
Link(s): Consulta/Relatérios — Funcionais — Relatorios — Lista De Designagoes
Usudrio: mirian

Papel que usudrio deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR_DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Relatorio De Aniversariantes Do Mes

Este relatorio permite a visualizag¢do dos aniversariantes do més selecionado.

O responsavel por esse caso de uso ¢ a equipe do departamento de administracdo de pessoal.
(RNO1)

Descriciao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia quando o wusuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consulta/Relatorios — Funcionais — Relatorios — Relatorio de Aniversariantes do Meés.

O usuario entra com os seguintes dados:

e Unidade*: Tipo TEXTO.

e Més*: Tipo TEXTO. Sdo apresentadas as seguintes opgdes: Janeiro, Fevereiro,
Marco, Abril, Maio, Junho, Julho, Agosto, Setembro, Outubro,
Novembro € Dezembro.

Caso o usuario ndo informe uma Unidade, o relatdrio sera emitido para todas as Unidades.
O sistema lista as auséncias cadastradas por periodo :

e Unidade: Tipo TEXTO.

e Siape: Formato 9999999, Tipo NUMERICO.

* Nome do Servidor: Tipo TEXTO.

e Dia: Formato 99. Tipo NUMERICO.

Exemplo:
Aniversariantes do més de Julho

Servidores encontrados(7)

Unidade
Siape Nome do Dia
Servidor
99999999 NOME DO 04
SERVIDOR 1
99999999 NOME DO 10
SERVIDOR 2
99999999 NOME DO 18
SERVIDOR 3
99999999 NOME DO 31
SERVIDOR 4
Unidade
Siape Nome do Dia
Servidor
99999999 NOME DO 16
SERVIDOR 5
Unidade
Siape Nome do Dia
Servidor
99999999 NOME DO 08




SERVIDOR 6
99999999 NOME DO 09
SERVIDOR 7
O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operagdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Moédulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consulta/Relatorios — Funcionais — Relatorios — Relatorio De Aniversariantes Do Més
Usuario: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Relatorio Sintético De Cargos Por Lotacao

Esse caso de uso tem por finalidade gerar um relatorio sintético de cargos por lotagdo. Esse
relatorio, com opg¢do de impressdo, para ser gerado, passa por um filtro de data limite para
admissdes e desligamentos.

O responsavel por esse caso de uso € o gestor de pessoal. (RNO1)

Descricao do Caso de Uso

O caso de uso inicia quando o wusuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Relatorios — Relatorios — Relatorio Sintético de Cargos por Lotagdo.

O usuério entra com o seguinte dado:

e Data Limite para Admissao e Desligamento*: Tipo - DATA.

O sistema gera um relatdrio que lista a quantidade de cargos por unidade.
Para cada unidade, exibe-se:

e Cargos: Tipo - TEXTO.

 Quantidades: Tipo - NUMERICO.

* Modelo do relatério:

Relatorio de Cargos Por Lotacao
Data Limite para Admissoes e Desligamentos: DD/MM/AAAA

Unidade/Setor: UNIDADE 1/SETOR 1
Cargos Quantidades
Cargo 1 1
Cargo 2 1
Cargo 3 9
Unidade/Setor: UNIDADE 2/SETOR 2
Cargos Quantidades
Cargo 4 2
Cargo 5 1
Cargo 6 2
Unidade/Setor: UNIDADE 3/SETOR 3
Cargos Quantidades
Cargo 7 1
Cargo 8 1
Cargo 9 1

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operacdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.



Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatérios — Funcionais — Relatorios — Relatério Sintético De Cargos Por
Lotacao

Usuério: mirian
Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Servidores Cedidos

Este relatorio permite a visualizagdo dos servidores ativos com situagdo de cedido em um
determinado ano.

O responsavel por esse caso de uso ¢ a equipe do departamento de administracdo de pessoal.
(RNO1)

Descricao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia quando o usuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Relatorios — Relatorios — Servidores Cedidos.

O usuério entra com os seguintes dados:

e Ano*: Formato AAAA. Tipo NUMERICO.

e Categoria*: Tipo TEXTO. Sao apresentadas as op¢des: Docente ou Técnico.
O sistema lista os docentes que estdo afastados:

e Siape: Formato 9999999, Tipo NUMERICO.

e Nome: Tipo TEXTO.

* Regime Juridico: Tipo TEXTO.

Situacio Atual: Tipo TEXTO.
Inicio da Cessao: Formato DD/MM/AAAA. Tipo TEXTO.

Exemplo:

Fim da Cessao: Formato DD/MM/AAAA. Tipo TEXTO.

Relatorio de Docentes e Técnicos Administrativos com Situacdo de Cedidos em 2009

Docentes
Siape Nome Regime Situacido Atual Inicio Fim
Juridico
99999999 NOME DO Estatutario Cedido 12/08/1998
SERVIDOR 1
99999999 NOME DO Estatutario Ativo 29/07/2003 20/01/2008
SERVIDOR 2 Permanente
99999999 NOME DO Estatutario Aposentado 29/05/2007 27/10/2009
SERVIDOR 3
99999999 NOME DO Estatutario Cedido 11/09/1997
SERVIDOR 4
99999999 NOME DO Estatutario Cedido 15/03/2002
SERVIDOR 5
Técnicos Administrativos
Siape Nome Regime Situacido Atual Inicio Fim
Juridico
99999999 NOME DO Estatutario Cedido 14/06/2006 15/09/2009
SERVIDOR 1
99999999 NOME DO Estatutario Ativo 15/03/2002 02/01/2009




SERVIDOR 2 Permanente
99999999 NOME DO Estatutario Cedido 01/10/2004
SERVIDOR 3
99999999 NOME DO Estatutario Cedido 09/07/2004
SERVIDOR 4
99999999 NOME DO Estatutario Cedido 17/09/2004 06/10/2010
SERVIDOR 5
99999999 NOME DO Estatutario Aposentado 24/06/2005 01/01/2009
SERVIDOR 3
99999999 NOME DO Estatutario Cedido 17/05/1995
SERVIDOR 4
99999999 NOME DO Estatutario Cedido 30/05/2007
SERVIDOR 5

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Plano de Teste

Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consulta/Relatorios — Funcionais — Relatorios — Servidores Cedidos

Usuario: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR _DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Consultar Averbacoes

Nesse caso de uso ¢ possivel realizar uma consulta das averbacdes registradas no sistema para um
determinado servidor.

As pessoas que utilizam esse caso de uso trabalham na area de recursos humanos. (RNO1)

Descricao do Caso de Uso

O caso de uso se inicia quando o usuario acessa: SIGPRH — Administra¢do de Pessoal —
Consultas/Relatorios — Funcionais — Vinculos do Servidor — Averbacdo.

Para realizar a consulta de auséncias deve-se informar:

e Vinculo Influenciado: Tipo - AUTOCOMPLETE. Formato: Nome do Servidor - Matricula
SIAPE (Nome da Institui¢ao, Periodo do Vinculo). Entrada de Dados: Matricula SIAPE ou Nome
do Servidor.

Pode-se ainda combinar a consulta com um filtro:

e Natureza da Averbacido: Tipo - TEXTO. Sdo apresentadas opc¢des: Estadual, Federal,
Municipal e Privado.

A consulta exibe uma listagem das averbagdes encontradas:
¢ Vinculo de Origem: Tipo TEXTO.

e Descricao: Tipo TEXTO.

e Natureza: Tipo TEXTO.

e Inicio: Formato DD/MM/AAAA. Tipo DATA.

e Término: Formato DD/MM/AAAA. Tipo DATA.

e Dias: Formato 99999. Tipo NUMERICO.

Para cada item, o sistema disponibiliza as opg¢des: Imprimir Averbagdo, Visualizar Detalhes,
Alterar Dados da Averbac¢do ou Remover Averbacado.

Caso o usuario selecione a opcao Visualizar Detalhes, o sistema ira exibir as seguintes infomacdes:
¢ Pessoa: Tipo - TEXTO.

e Vinculo Influenciado: Tipo TEXTO.

» Natureza da Averbacio: Tipo TEXTO.

e Descricio: Tipo TEXTO.

e Nome do Orgio/Entidade: Tipo TEXTO.
e Natureza Juridica: Tipo TEXTO.

* Atividade Externa: Tipo TEXTO.

e Regime Juridico: Tipo TEXTO.

e Inicio: Formato DD/MM/AAAA. Tipo DATA.

e Término: Formato DD/MM/AAAA. Tipo DATA.

e Dias Descontados: Formato 99999. Tipo NUMERICO.




Mandado Judicial: Tipo - LOGICO.

Observacio: Tipo - TEXTO.
Calculos Afetados

¢ Descricio do Tipo de Calculo

N° do Processo: Formato 999999999999. Tipo NUMERICO.

Caso o usudrio opte por Imprimir Averbagdo, o sistema exibird as mesmas informacdes da operagao
Visualizar Detalhes, porém em formato de relatério para impressao.

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1 - Quando o usudrio logado possuir papel com exigéncia de vinculacdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em

qualquer unidade.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe

Tabela

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Averbacao

administrativo.funcional.averbacao

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.CalculoInfluenci
adoAverbacao

administrativo.funcional.calc_influenciado aver

b

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.TipoNaturezaVi
nculo

administrativo.funcional.tipo natureza vinculo

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.VinculoTrabalho

administrativo.funcional.vinculo_trabalho

Plano de Teste
Sistema: SIGPRH

Médulo: Consultas Funcionais

Link(s): Consultas/Relatorios — Funcionais — Vinculos do Servidor — Averbagao

Usuario: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR DAP

Cenarios de Teste

* Nao se aplica.

Dados para o Teste

* Nao se aplica.




Relatorio de Demonstrativo De Pessoal Lotado

Esse caso de uso tem por finalidade gerar um relatério de quantitativo de servidores lotados nas
unidades da instituicao.

Esse relatorio apresenta o quantitativo de pessoal lotado, a variagdo, as pessoas nomeadas e pessoas
desligadas da unidade, exibindo os dados dos servidores lotados agrupados por unidade.

O responsavel por esse caso de uso € o gestor do departamento de administragdo de pessoal.

Descriciao do Caso de Uso

O caso de wuso inicia quando o wusuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Relatorios — Relatorios — Demonstrativo De Pessoal Lotado.

O usuario entra com os seguintes dados:
 Unidade de Exercicio*: Tipo - AUTOCOMPLETE. E apresentada uma lista de unidades.
Periodo*: Formato - De DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.

Categoria: Tipo - TEXTO. Formato: Opg¢des. Categoria Funcional do Servidor.
Cargo: Tipo - TEXTO. Cargo do Servidor. (RNO1)

* Classe: Tipo - TEXTO. Classe Funcional do servidor.
* Sexo: Tipo - TEXTO. Sexo do servidor, sdo apresentadas as opgdes: Masculino e Feminino.
e Incluir unidades subordinadas: Tipo - LOGICO.
O sistema gera um relatdrio, com as seguintes opg¢des de impressao:
e Em tela: Exibicao de em tela HMTL.
e Formato PDF: Exibi¢do em arquivo no formato . pdf.
e Formato de Planilha: Exibi¢cdo em arquivo no formato .x1s.
Efetuada a busca, o sistema apresenta os seguintes dados:
e Unidade: Tipo - TEXTO.
e Periodo: Tipo - DATA.
e Categoria: Tipo - TEXTO.
e Cargo: Tipo - TEXTO.
e Classe: Tipo - TEXTO.
¢ Sexo: Tipo - TEXTO.
e Incluir unidades subordinadas: Tipo - LOGICO.
* Unidade/Setor: Tipo - TEXTO.
e Atividade: Tipo - TEXTO. Pode ser MEIO ou FIM.

e Quantitativo: Tipo - NUMERICO. Quantidade de pessoas no inicio e no fim do periodo
requisitado.

e Variacdo: Tipo - NUMERICO. Trata-se da quantidade de pessoas no inicio subtraindo a
quantidade final.



 Lista de pessoas lotadas:
e Matricula: Tipo - NUMERICO.
* Nome: Tipo - TEXTO.

e Admissao:

Tipo - DATA.

» Cargo: Tipo - TEXTO.

* Categoria:

Tipo - TEXTO.

* Escolaridade: Tipo - TEXTO.

» Variagao de Servidores na Unidade - Nomeacao:
* Matricula: Tipo - NUMERICO.
* Nome: Tipo - TEXTO.

¢ Admissio:

Tipo - DATA.

* Cargo: Tipo - TEXTO

e Categoria:

* Variacdo de Servidores na Unidade - Desligamento:

Tipo - TEXTO.

Escolaridade: Tipo - TEXTO.

e Matricula: Tipo - NUMERICO.
* Nome: Tipo - TEXTO.

¢ Admissao:

Tipo - DATA.

e Cargo: Tipo - TEXTO

e Categoria:

Tipo - TEXTO.

» Escolaridade: Tipo - TEXTO.

* QOcorréncia: Tipo - TEXTO.

e Data: Tipo - DATA.
¢ Modelo do Relatorio:

Demonstrativo de Pessoal Lotado
Unidade: NOME DA UNIDADE
Incluir unidades subordinadas: Nao
Periodo: DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA
Categoria: Categoria
Sexo: Sexo
Unidade/Setor: NOME DA UNIDADE
Atividade Quantitativo Variacao
DD/MM/AAA | DD/MM/AAA
A A
FIM 999 999 -999
Servidores Lotados
Matricula Nome Admissao Cargo Categoria Escolaridade




9999999 NOME DO | DD/MM/AAA cargo categoria escolaridade
SERVIDOR A
9999999 NOME DO | DD/MM/AAA cargo categoria escolaridade
SERVIDOR A
9999999 NOME DO | DD/MM/AAA cargo categoria escolaridade
SERVIDOR A
Variacao de Servidores na Unidade - Nomeacao
Matricula Nome Admissao Cargo Categoria Escolaridade
9999999 NOME DO | DD/MM/AAA cargo categoria escolaridade
SERVIDOR A
9999999 NOME DO | DD/MM/AAA cargo categoria escolaridade
SERVIDOR A
9999999 NOME DO | DD/MM/AAA cargo categoria escolaridade
SERVIDOR A
Variacao de Servidores na Unidade - Desligamento
Matricula: 9999999
Nome: NOME DO SERVIDOR
Admissao: DD/MM/AAAA
Cargo: cargo
Categoria: categoria
Escolaridade: escolaridade
Ocorréncia: ocorréncia
Data: DD/MM/AAAA
Matricula: 9999999
Nome: NOME DO SERVIDOR
Admissao: DD/MM/AAAA
Cargo: cargo
Categoria: categoria
Escolaridade: escolaridade
Ocorréncia: ocorréncia
Data: DD/MM/AAAA

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

* RNO1 O filtro Cargo exibira apenas os cargos vinculados a Categoria selecionada. Caso nao haja
nenhuma Categoria selecionada, exibira todos os cargos.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe

Tabela

br.ufrn.sigrh.dominio.Unidade

administrativo.comum.unidade

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Inatividade

administrativo.funcional.inatividade




br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.OcorrenciaFunci |administrativo.funcional.ocorrencia_funcional
onal
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor administrativo.rh.servidor

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais
Link(s): Consultas/Relatorios — Relatorios — Relatorios — Demonstrativo De Pessoal Lotado
Usuério: mirian

Papel que usuéario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR_DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste

Verificar os dados do relatéorio fazendo a consulta em Administracio de Pessoal —
Consultas/Relatorios — Funcionais — Consultas Gerais — Servidor.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Relatorio De Servidores Por Processo

Este relatdrio permite a lista os servidores que possuem algum processo cadastrado no sistema.

O responsavel por esse caso de uso € a equipe do departamento de administragdo de pessoal.

Descricao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia quando o usuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Relatorios — Relatorios — Relatorio de Servidores Por Processo.

O usuério entra com os seguintes dados:

Dados do Processo
Niimero do Processo: Tipo NUMERICO.
Ano do Processo: Formato AAAA. Tipo NUMERICO.

Classificacdo do Processo: Tipo TEXTO. Sdo apresentadas as seguintes opgdes: Processo
Administrativo-disciplinar, Sindicéncia acusatébéria, Sindicéncia
investigativae Sindicdncia Patrimonial.

Periodo de Vigéncia: Formato DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA. Tipo DATA.

Situacio do Processo: Tipo TEXTO. Sao apresentadas as seguintes opg¢des: Aguardando
Comisséo, Em Instrucdo, Em Instrucdo/Sobrestado,
Indiciamento/Defesa, Processo Encaminhado para Julgamento,
Processo JulgadoeRelatédrio.

Dados de Algum Interessado

Buscar Por: Tipo TEXTO. Sao apresentadas as opgdes: Siape, Nome ou Unidade de
Lotagdo do Servidor ouCPF ou Nome do Interessado.(RNO1)

Nome do Servidor: Formato NOME DO SERVIDOR(SIAPE), Tipo AUTOCOMPLETE.
Entrada de Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.
(RNO1)

Unidade de Lotacdo do Servidor: Formato UNIDADE(CODIGO DA UNIDADE), Tipo
AUTOCOMPLETE. (RNO1)

CPF/CNPJ: Tipo NUMERICO. (RNO1)
Nome: Tipo TEXTO. (RNO1)

O sistema lista os processos encontrados:

N°/Ano do Processo: Formato 99999999/AAAA, Tipo NUMERICO.
Assunto do Processo: Tipo TEXTO.

Vigéncia do Processo: Formato DD/MM/AAAA. Tipo DATA.

Classificacdo: Tipo TEXTO. Sao apresentadas as seguintes opgdes: Processo
Administrativo-disciplinar, Sindicédncia acusatédria, Sindicéncia
investigativaou Sindicdncia Patrimonial.

Situacdo: Tipo TEXTO. Sdo apresentadas as seguintes opgdes: Aguardando Comisséao,
Em Instrucéo, Em Instrucdo/Sobrestado, Indiciamento/Defesa,
Processo Encaminhado para Julgamento, Processo Julgado ou



Relatério.

Para cada item da lista o sistema disponibiliza a op¢ao de visualizar o processo. Selecionando a
referida op¢ao o sistema apresenta as informagdes do processo em formato para impressao.

e Modelo do relatorio:
Relatorio de Interessados por Processo

Nimero/Ano do Processo: 999999 / AAAA Assunto do Processo: COLACAO DE GRAU EM
SEPARADO CURSO DE ENFERMAGEM Periodo de Vigéncia: Classificacdo: Processo
Administrativo-disciplinar Situag¢io: Aguardando Comissao

Servidores Interessados no Processo

Servidor Unidade
NOME DO SERVIDOR 1 (99999999) DAP/PRH - DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO PESSOAL (11.65.04)
NOME DO SERVIDOR 2 (99999999) HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE
LOPES (21.00)
NOME DO SERVIDOR 3 (99999999) PROAD - DIVISAO DE TRANSPORTES E
OFICINAS (11.02.05)

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio

e RNO1: No campo Buscar Por, caso a opcdo selecionada seja Siape, Nome ou Unidade
de Lotacdo do Servidor o sistema apresenta para busca os campos Nome do Servidor ¢
Unidade de Lotacdo do Servidor. Caso escolha CPF ou Nome do Interessado sdo
apresentados os filtros de busca CPF/CNPJ ¢ Nome.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais
Link(s): Consulta/Relatérios — Relatérios — Relatorios — Relatorio De Servidores Por Processo
Usudrio: mirian

Papel que usuério deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP, SigrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Nao se aplica.



Servidores com necessidades especiais

Pessoas com necessidades especiais sdo aquelas que, por alguma espécie de limitacdo requerem
certas modificagdes ou adaptagdes no programa educacional e de trabalho, a fim de que possam
atingir seu potencial maximo. Essas limitagdes podem decorrer de problemas visuais, auditivos,
mentais ou motores, bem como de condi¢des ambientais desfavoraveis. O gestor do departamento
de pessoal € o responsavel por essa funcionalidade.

Esse caso de uso gera o relatério que possui dados dos servidores que possuem algum tipo de
necessidade especial.

Descricao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia quando o usuario acessa SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Relatorios — Relatorios — Servidores Com Necessidades Especiais.

O sistema gera os seguintes dados em formato de relatério com opgao de imprimir:
e Matricula: Tipo - NUMERICO.

e Nome: Tipo - TEXTO.

e Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO.

* Situacio: Tipo - TEXTO.
* Tipo da Necessidade: Tipo - TEXTO.

* Necessidade Especial: Tipo - TEXTO.
e Observaciao: Tipo - TEXTO.

Exemplo:
Matricula Nome Unidade de | Situacao Tipo da | Necessidade | Observacao
Exercicio Necessidade | Especial
99999999  |nome unidade Ativo Deficiéncia |Surdez
Auditiva Bilateral
O caso de uso ¢ finalizado.
Principais Regras de Negocio
Nao se aplica.
Resolucoes/Legislacoes Associadas
Nao se aplica.
Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas
Classe Tabela

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa

administrativo.public.pessoa

br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor

administrativo.rh.servidor

br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.PessoaNecessidade
Especial

administrativo.comum.pessoa_necessidade espe

cial




br.ufrn.comum.dominio.TipoNecessidadeEspecialadministrativo.public.tipo_necessidade especial
1

br.ufrn.sigrh.dominio.Unidade administrativo.public.unidade

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais
Link(s): Consultas/Relatorios — Relatorios — Servidores com necessidades especiais

Usuario: mirian,elizabete,alc,dilson,fabianoss

Papel que usudrio deve ter: igrhPapeis. ADMINISTRADOR DAP, SigrhPapeis. GESTOR DAP,
SigrhPapeis. GESTOR_DDRH, SipacPapeis. AUDITOR, SigrhPapeis. GESTOR CADASTRO,
SigrhPapeis. CONSULTOR DADOS FUNCIONAIS

Cenarios de Teste
Realizar o cadastro de novas necessidades especiais e confirmar os dados langados neste relatorio.

Os relatorio gerado deve conter os mesmos dados langados no cadastro de necessidades especiais.

Dados para o Teste

No caso de uso Atribuir Necessidade Especial pode-se realizar operacdes que alteram o resultado
deste relatorio.




Consultar Férias

Esse caso de uso tem por finalidade consultar férias de servidores. Essas férias sdo cadastradas no
caso de uso Cadastrar Férias.

As pessoas que utilizam esse caso de uso trabalham na area de recursos humanos. (RN06)

Descriciao do Caso de Uso

Este caso de uso inicia-se quando o usuario acessa a op¢ao: SIGRH — Consultas Funcionais —
Consultas/Relatorios — Consultas Gerais — Consultas Gerais — Férias

O usudrio entra com os seguintes dados:

Servidor: Formato - SIAPE NOME DO SERVIDOR, Tipo - AUTOCOMPLETE. Entrada de
Dados: Matricula SIAPE, NOME DO SERVIDOR, CPF ou Nome de Identificacao.

Unidade de Exercicio: Tipo - TEXTO. E exibida uma lista de unidades de forma hierarquica.
Incluir Unidades Vinculadas: Tipo - LOGICO. (RN05)

Periodo de Férias: Formato - DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.

Periodo de Homologacio: Formato - DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.
Periodo de Interrupg¢ao: Formato - DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, Tipo - DATA.

Categoria: Tipo - TEXTO. Sao apresentadas op¢des: Docente, Médico Residente,
Técnico Administrativo, N&o especificado.

Ano do Exercicio: Formato - 9999, Tipo - NUMERICO.

Situacdo: Formato - TEXTO. Sdo apresentadas opg¢des de situagdes de férias do servidor:
Alterada, Excluida, Incluida, Negado SIAPE, Paga/Marcada.

Apenas Marcacdes Judiciais: Tipo - LOGICO.
Exibir em formato de relatério: Tipo - LOGICO.

O sistema gera uma listagem de acordo com os filtros de busca escolhidos. Sao exibidas as férias
cadastradas de cada servidor. Para cada servidor exibe-se suas respectivas férias organizadas como
se segue:

UNIDADE DE LOTACAO
NOME DO SERVIDOR (SIAPE)

Exercicio: Formato - AAAA, Tipo - NUMERICO.
Inicio Aquis: Tipo - DATA.

Término Aquis: Tipo - DATA.

Dias: Tipo - NUMERICO.

Abono: Tipo - TEXTO.

Origem: Tipo - TEXTO.

Status: Tipo - TEXTO.

Judiciais: Tipo - TEXTO.

Critica SIAPE: Tipo - TEXTO.




Ha ainda a opg¢do de expandir a visualizacdo dos dados relativos ao(s) periodo(s) de férias de cada
servidor. Ao expandir os seguintes dados sdo exibidos abaixo dos acima citados:

e Periodo: Tipo - TEXTO.

e Dias: Tipo - NUMERICO.

e Inicio: Tipo - DATA.

e Término: Tipo - DATA.

e Adiant. Salarial: Tipo - TEXTO.

e Grat. Natalina: Tipo - TEXTO.

e Suspenso: Tipo - TEXTO.

Para cada um destes periodos, € possivel visualizar o mapa de férias.

Para quaisquer férias, tem-se um dos status: Férias Homologadas, Férias Negadas,
Férias Pendente de Homologacéo.

Para cada servidor listado ¢ disponibilizada a opgdo Alterar Férias. Para férias que possuem
restrigdes para operagdes, descrevemos abaixo as operacdes:

» Alterar Feérias (RNO1, RNO4): Apenas os dados abaixo oriundos de Cadastrar Férias sao
habilitados para alteragdo. O restante dos dados cadastrados sdo apenas exibidos.

* Homologado*: Tipo - TEXTO. Sao apresentadas op¢des: Pendente, Sim, N&o.
 Justificativa: Tipo - TEXTO.
* Dados do Parcelamento:

 Niimero de Parcelas*: Tipo - NUMERICO.

* Exibe-se os detalhes dos periodos. Para cada periodo exibe-se:

e Periodos: Tipo - TEXTO.
* Dias: Tipo - NUMERICO.
e Inicio: Tipo - DATA. (RN04)
e Término: Tipo - DATA. Exibido de acordo com a data de inicio.
* Adiant. Salarial: Tipo - LOGICO.
e Grat. Natalina: Tipo - LOGICO.

* Remover Férias: As férias sdo removidas da lista. E perguntada a certeza da agéio. (RN02)

* Homologar Férias: O exercicio de férias selecionado ¢ homologado e o status ¢ atualizado para
“Férias Homologadas”. (RN03)

O caso de uso ¢ finalizado.

Principais Regras de Negocio
e RNO1 - So se altera férias, se existir um periodo de férias marcado pra uma data futura.
* RN02 - So6 se remove férias caso o status ¢ “Férias Pendente de Homologagao”

* RNO3 - S6 se homologa férias caso o status ou ¢ “Férias Pendente de Homologagao” ou ¢ “Férias
Negadas”.



e RN04 - Devido ao prazo de fechamento de folha do SIAPE, nenhuma parcela de férias pode ser
alterada para uma data anterior a data definida nessa folha.

e RNOS - O campo Incluir Unidades Vinculadas sera habilitado para selecao apenas quando uma
unidade for selecionada no campo Unidade de Exercicio.

e RNO06 - Quando o usuario logado possuir papel com exigéncia de vinculagdo a uma unidade,
todas as operagdes somente podem ser realizadas para servidores lotados na unidade que foi
vinculada ao papel. Caso contrario, as operacdes podem ser realizadas para servidores lotados em
qualquer unidade.

Resolucoes/Legislacoes Associadas

Nao se aplica.

Classes Persistentes e Tabelas Envolvidas

Classe Tabela
br.ufrn.sigrh.dominio.TipoOrigem administrativo.rh_tipos.tipo_origem
br.ufrn.sigrh.dominio.Unidade administrativo.comum.unidade
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.FeriasExercicio |administrativo.funcional.ferias_exercicio
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.Servidor administrativo.rh.servidor
br.ufrn.sigrh.funcional.dominio.StatusFerias administrativo.funcional.status_ferias
br.ufrn.rh.dominio.Categoria administrativo.rh.categoria
br.ufrn.sigrh.pessoal.dominio.Pessoa administrativo.comum.pessoa

Plano de Teste
Sistema: SIGRH

Modulo: Consultas Funcionais
Link(s): Consultas/Relatorios — Consultas Gerais — Consultas Gerais — Férias
Usuério: mirian

Papel que usuario deve ter: SigrhPapeis. GESTOR DAP

Cenarios de Teste

Nao se aplica.

Dados para o Teste

Pode-se cadastrar férias a serem consultadas neste caso de uso através da operagdo Cadastrar Férias.
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